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Пояснительная записка

Рабочая программа воспитания для Филиала Муниципального бюджетного 
дошкольного образовательного учреждения детский сад «Малышок» р.п. Мокшан 
«Детский сад «Ягодка» с.Симбухово» с приоритетным осуществлением деятельности по 
социально-личностному развитию детей (далее по тексту -  Филиал МБДОУ детского 
сада «Малышок» р.п. Мокшан «Детский сад «Ягодка» с.Симбухово»), реализующего 
Основную образовательную программу дошкольного образования (далее -  Программа), 
предусматривает реализацию требований Федерального закона от 31 июля 2020 г. № 304- 
ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 
Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» с учетом Плана мероприятий по 
реализации в 2021-2025 годах, Стратегии развития воспитания в РФ на период до 2025 
года, федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 
образования.

Работа по воспитанию, формированию и развитию личности обучающихся в Филиале 
МБДОУ детского сада «Малышок» р.п. Мокшан «Детский сад «Ягодка» с.Симбухово» 
предполагает преемственность по отношению к достижению воспитательных целей 
начального общего образования (далее -  НОО), к реализации Примерной программы 
воспитания, одобренной федеральным учебно-методическим объединением по общему 
образованию (протокол от 2 июня 2020 г. № 2/20) и размещенной на портале 
https://fgosreestr.ru.

Филиал МБДОУ детского сада «Малышок» р.п. Мокшан «Детский сад «Ягодка» 
с.Симбухово» руководствуется определением понятия «образовательная программа», 
предложенным в Федеральном законе от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
РФ» (далее -  Федеральный закон): «образовательная программа -  комплекс основных 
характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты) и 
организационно-педагогических условий, который представлен в виде учебного плана, 
календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических материалов, а 
также в предусмотренных настоящим Федеральным законом случаях в виде рабочей 
программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм аттестации».

Рабочая программа воспитания является компонентом реализуемой основной 
образовательной программы дошкольного образования Филиала МБДОУ детского сада 
«Малышок» р.п. Мокшан «Детский сад «Ягодка» с.Симбухово». В связи с этим 
структура рабочей программы воспитания включает три раздела -  целевой, 
содержательный и организационный, в каждом из них предусматривается обязательная 
часть и часть, формируемая участниками образовательных отношений.

Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие личности, 
создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 
правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 
формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 
памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку,

https://fgosreestr.ru


человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 
культурному наследию и традициям многонационального народа РФ, природе и 
окружающей среде»

Рабочая программа воспитания основана на воплощении национального 
воспитательного идеала, который понимается как высшая цель образования, 
нравственное (идеальное) представление о человеке.

В основе процесса воспитания детей в Филиале МБДОУ детского сада «Малышок»
р. п. Мокшан «Детский сад «Ягодка» с.Симбухово» лежат конституционные и 
национальные ценности российского общества.

Целевые ориентиры рассматриваются как возрастные характеристики возможных 
достижений ребенка, которые коррелируют с портретом выпускника Филиала МБДОУ 
детского сада «Малышок» р.п. Мокшан «Детский сад «Ягодка» с.Симбухово» и с 
базовыми духовно-нравственными ценностями. Планируемые результаты определяют 
направления рабочей программы воспитания.

С учетом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребенок, в 
рабочей программе воспитания отражаются взаимодействие участников 
образовательных отношений между собой и со всеми субъектами образовательных 
отношений. Этот подход обеспечивает воспитание гражданина и патриота, раскрывает 
способности и таланты детей, подготавливает их к жизни в высокотехнологичном, 
конкурентном обществе.

Эти ценности отражены в основных направлениях воспитательной работы Филиала 
МБДОУ детского сада «Малышок» р.п. Мокшан «Детский сад «Ягодка» с.Симбухово» 
для освоения обучающимися.

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления 
воспитания.

Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального 
направления воспитания.

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания.
Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания.
Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания.
Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического направления 

воспитания.
Реализация рабочей программы воспитания основана на взаимодействии с разными 

субъектами образовательных отношений, а также предполагает социальное партнерство 
с другими образовательными учреждениями и организациями-партнёрами.

Филиал МБДОУ детского сада «Малышок» р.п. Мокшан «Детский сад «Ягодка»
с. Симбухово» в части, формируемой участниками образовательных отношений, 
дополняет приоритетные направления воспитания с учетом реализуемой основной 
образовательной программы дошкольного образования, региональной специфики 
реализации Стратегии развития воспитания в РФ на период до 2025 года. 
Воспитательные задачи, согласно федеральному государственному образовательному



стандарту дошкольного образования (далее -  ФГОС ДО), реализуются в рамках 
образовательных областей -  социально- коммуникативного, познавательного, речевого, 
художественно-эстетического развития, физического развития.

Раздел I. Целевые ориентиры и планируемые результаты
рабочей программы воспитания

1.1. Цели и задачи рабочей программы
Общая цель воспитания в Филиале МБДОУ детского сада «Малышок» р.п. Мокшан 

«Детский сад «Ягодка» с.Симбухово» -  личностное развитие дошкольников и создание 
условий для их позитивной социализации на основе базовых ценностей российского 
общества через:

1) формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, себе;
2) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также 

выработанных обществом нормах и правилах поведения;
3) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

базовыми национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми в 
обществе.

Задачи воспитания формируются для каждого возрастного периода (1 год -  3 года, 3 
года -  8 лет) на основе планируемых результатов достижения цели воспитания и 
реализуются в единстве с развивающими задачами, определенными действующими 
нормативными правовыми документами в сфере ДО. Задачи воспитания соответствуют 
основным направлениям воспитательной работы.

1.2.Методологические основы и принципы построения рабочей программы
воспитания

Методологической основой рабочей программы воспитания являются 
антропологический, культурно-исторический и практичные подходы. Концепция 
рабочей программы воспитания основывается на базовых ценностях воспитания, 
заложенных в определении воспитания, содержащемся в Федеральном законе от 29 
декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 
Методологическими ориентирами воспитания выступают следующие идеи 
отечественной педагогики и психологии: развитие личного субъективного мнения и 
личности ребенка в деятельности; духовно-нравственное, ценностное и смысловое 
содержание воспитания; идея о сущности детства как сенситивного периода воспитания; 
амплификация (обогащение) развития ребёнка средствами разных «специфически 
детских видов деятельности».

Программа воспитания руководствуется принципами дошкольного образования, 
определенными ФГОС ДО.

Рабочая программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и 
социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в 
интересах человека, семьи, общества и опирается на следующие принципы:



-принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, 
свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, 
гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного 
отношения к природе и окружающей среде, рационального природопользования; 
-принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 
воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 
сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение;
-принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на культуре и 
традициях России, включая культурные особенности региона;
-принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания 
позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому 
внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить 
возможность выбора при построении собственной системы ценностных отношений, 
продемонстрировать ребенку реальную возможность следования идеалу в жизни; 
-принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов 
личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и 
безопасного поведения;
-принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 
деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их 
освоения;
-принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все 
дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно - 
этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования.

Данные принципы реализуются в укладе образовательного учреждения, 
включающем воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную 
деятельность и события.

1.2.1.Уклад образовательной организации
Уклад -  общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и 
образовательного учреждения, задающий культуру поведения сообществ, описывающий 
предметно-пространственную среду, деятельности и социокультурный контекст.

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 
недельного, месячного, годового циклов жизни образовательного учреждения.

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются 
всеми участниками образовательных отношений (воспитанниками, родителями, 
педагогами и другими сотрудниками образовательного учреждения).

Уклад Филиала МБДОУ детского сада «Малышок» р.п. Мокшан «Детский сад 
«Ягодка» с.Симбухово» направлен на:
-сохранение преемственности принципов воспитания с уровня дошкольного образования 
на уровень начального общего образования;



-наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 
достижению целевых ориентиров Программы воспитания;
-учет индивидуальных и групповых особенностей детей дошкольного возраста.

Существующий уклад Филиала МБДОУ детского сада «Малышок» р.п. Мокшан 
____________________ «Детский сад «Ягодка» с.Симбухово»____________________

Элементы уклада Что есть От чего нужно 
отказаться Что нужно добавить

Ценности Ориентация на 
личность каждого 
воспитанника и 
создание 
оптимальных 
условий для её 
развития

Установка 
родителей на то, 
что развитие 
умственных 
способностей 
ребенка
возможно только 
в
индивидуальной
работе

Создание условий :
-для свободного выбора 
детьми деятельности, 
-участников совместной 
деятельности;
-для принятия детьми 
решений, выражения 
своих чувств и мыслей;
- для укрепления и 
охраны здоровья.

Правила и нормы Сложились правила 
оказания посильной 
помощи старших 
дошкольников 
малышам в разных 
видах деятельности

Отказаться от 
приема детей в 
группу с 
симптомами 
заболевания

Старшие дошкольники 
помогают помощнику 
воспитателя протирать 
пыль, поливать цветы. 
Мыть игрушки

Традиции и 
ритуалы

Личное приветствие 
каждого ребенка и 
родителей

Отказаться от 
формального 
воспроизведения 
ритуалов

Для освоения правил 
поведения за 
праздничным столом 
ввести традицию 
«Сладкий вечер»

Система 
отношений в 
разных 
общностях

Сложилась 
дружественная 
атмосфера между 
всеми участниками 
образовательных 
отношений: детьми, 
педагогами, 
родителями

Отказаться от 
установки на 
конкурентность 
между детьми и 
родителями

С целью расширения 
контактов со взрослыми 
организовывать встречи 
с интересными людьми

Характер
воспитательных
процессов

Воспитатели 
проявляют 
корректность, 
выдержку, такт и 
внимательность в 
обращении с 
участниками 
образовательных 
отношений

Отказаться от 
гиперопеки 
отдельных детей

Обеспечение 
эмоционального 
благополучия и 
комфортного 
самочувствия ребенка в 
стенах детского сада, 
низкая заболеваемость



Предметно- ППС соответствует От Создание в группах
пространственная
среда

требованиям ФГОС. перенасыщеннос 
ти ППС 
пособиями и 
материалами для 
настольно­
печатных игр

краеведческих центров 
по приобщению к 
культурному наследию 
региона

Модель уклада ДОО
№ Составляющие уклада 

ДОО
Описание

1 Какие базовые и 
инструментальные 
(задающие специфику 
реализации базовых) 
ценности составляют 
уклад ДОО?

а) базовые ценности:
Человек, Родина, семья, культура, вера, труд, красота, 
познание, здоровье, дружба, природа.
б) инструментальные ценности (допишите): 
-Профессионализм, сотрудничество, творчество, 
уважение, благодарность, единство, традиция, 
ответственность, взросление.

2 Какие правила и нормы 
существуют в ДОО?

Ежедневный утренний «круг» воспитателя с детьми в 
группе

Какие необходимо 
добавить?

Ходьба по массажным дорожкам, босохождение, 
элементы обширного умывания

3 Какие традиции и 
ритуалы существуют в 
ДОО?

-«Театральный фестиваль»;
-«Интерактивные выставки».
^Проведение культурно-массовых мероприятий, 
направленных на удовлетворение духовной потребности 
детей и активизации их творческой деятельности;

Какие необходимо 
добавить?

-Встречи с «интересными людьми»; 
-Организация творческих мероприятий

4 Какова система 
отношений в общностях 
ДОО?

Сотрудничество педагогов и родителей, которое 
предполагает уважительное отношение друг к 
другу взаимодействующих сторон с учётом 
индивидуальных возможностей и способностей.

Что можно изменить в 
системе отношений в 
общностях?

-Улучшить эмоционально психологический климат 
группы;
-Больше времени воспитателям на образование и 
самообразование.

5 Каков характер 
воспитательных 
процессов в ДОО?

Воспитательный потенциал социокультурного 
окружения активно используется только по трудовому 
направлению (производства и организации, в которых 
трудятся родители воспитанников)

Что можно изменить? Активнее использовать потенциал по этико­
эстетическому направлению

6 Как организована ППС? Созданы зоны активности по направлениям 
(патриотическое, физическое, этико-эстетическое) с 
возможностью свободного доступа детей к материалам и 
пособиям, организации совместной и самостоятельной 
деятельности



Что можно изменить? -Предметно-игровую среду изменять в зависимости от 
содержания знаний, полученных детьми, от игровых 
интересов детей и уровня развития их игры по всем 
направлениям воспитания
-Составить план - схему, определив пространственное 
размещение оборудования в группе, опираясь на 
принцип нежёсткого зонирования. Предусмотреть 
способы выделения игровых зон.

1.2.2.Воспитывающая среда образовательной организации

Воспитывающая среда -  это особая форма организации образовательного процесса, 
реализующего цель и задачи воспитания.

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно­
нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными 
характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и 
структурированность.

Воспитывающая среда строится по трем линиям:
-«от взрослого», который создает развивающую предметно-пространственную среду, 
насыщая ее ценностями и смыслами;
-«от совместности ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, направленная на 
взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего смыслы и ценности воспитания; 
-«от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, живет 
и получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, заложенные 
взрослым.

Структура воспитывающей среды Филиала МБДОУ детского сада «Малышок»
р.п. Мокшан «Детский сад «Ягодка» с.Симбухово»

направления
воспитания

От взрослого — внесение 
воспитательных элементов в 

среду

От совместной 
деятельности 

ребенка и 
взрослого- 

событийность

От ребенка - 
интеграция в среде 

продуктов 
детского творчества 
иинициатив ребенка

Патриотическое

Тематические папки с 
иллюстрациями, дид.игры по 
темам.
Материал для ознакомления 
детей с малой Родиной. 
Материал по приобщению 
детей к истокам русской 
народной культыры, 
художественная литература

События Внеситуативно - 
личностное общение 
со взрослыми и 
сверстниками, а также 
инф орм ационно- 
познавательная 
инициатива

Социальное

Папки-передвижки. 
Дидактические игры по ПДД, 
пожарной и

Игры Расширение сфер 
собственной 
компетентности в



электробезопасности.
Плакаты по безопасности 
поведения на улице и в быту

различных областях 
практической 
предметной, в том 
числе орудийной, 
деятельности, а также 
информационная 
познавательная 
деятельность.

Познавательное

Развивающие игры, 
технические устройства и 
игрушки, модели, предметы 
для опытно-поисковой работы- 
магниты, увеличительные 
стекла, пружинки, весы, 
мензурки и прочее; большой 
выбор природных материалов 
для изучения, 
экспериментирования, 
составления коллекций.

События Дети воспроизводят 
понравившееся 
условное игровое 
действие с 
незначительными 
вариациями,содержани 
е которых зависит от 
имеющейся игровой 
обстановки;

Физическое и 
оздоровительное

Активно используют 
предметы-заместители, 
наделяя один и тот же 
предмет разными 
игровыми значениями

Трудовое Активно 
видоизменяют 
имеющуюся игровую 
обстановку;принимают 
и обозначают в речи 
игровые роли; 
развертывают сюжет в 
рамках привычных 
событий, используя 
условные действия и 
ролевую речь, 
разнообразные 
ролевые диалоги; в 
процессе игры могут 
менять сюжеты и роли, 
не заботясь об их 
связности.

Этико­
эстетическое

Репродукции картин, книги, 
плакаты, макеты, рукописные 
книги и дидактические 
пособия, картотеки стихов, 
загадок, устного поэтического 
творчества, праздников .

Встречи Расширение сфер 
собственной 
компетентности в 
различных областях 
практической 
предметной, в том 
числе орудийной,



деятельности, а также 
информационная 
познавательная 
деятельность.



1.2.3.Общности (сообщества) Филиала МБДОУ детского сада«Малышок» 
р.п. Мокшан «Детский сад «Ягодка» с.Симбухово»

Профессиональная общность -  это устойчивая система связей и 
отношений между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое 
всеми сотрудниками образовательного учреждения, разделяющими ценности, 
которые заложены в основу рабочей программы воспитания. Инструментом 
единства профессиональной общности является рефлексия собственной 
профессиональной деятельности педагогов и сотрудников.

Воспитатель, а также другие сотрудники должны:
-быть примером в формировании полноценных и сформированных 

ценностных ориентиров, норм общения и поведения;
-мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию;
-поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными 

детьми внутри группы сверстников принимала общественную направленность;
-заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на 

основе чувства доброжелательности;
-содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять 

чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять 
внимание к заболевшему товарищу;

-воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в 
общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, 
щедрость, доброжелательность и пр.);

-учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, 
которые сплачивали бы и объединяли ребят;

-воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение.

Профессионально-родительская общность включает сотрудников 
образовательного учреждения и всех взрослых членов семей воспитанников, 
которых связывают не только общие ценности, цели развития и воспитания 
детей, но и уважение друг к другу. Основная задача -  объединение усилий по 
воспитанию ребенка в семье и в образовательном учреждении. Зачастую 
поведение ребенка сильно различается дома и в образовательном учреждении. 
Совместное обсуждение воспитывающими взрослыми особенностей ребенка 
позволит выявить и в дальнейшем создать условия, которые необходимы для 
его оптимального и полноценного развития и воспитания.

Детско-взрослая общность объединяет сотрудников образовательного 
учреждения, взрослых членов семей и дошкольников. Для общности характерно 
содействие друг другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 
взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному человеку, 
наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности.



Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания 
ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и 
нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются 
ребенком и становятся его собственными.

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников.
В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в 
зависимости от решаемых воспитательных задач.

Детская общность. Общество сверстников -  необходимое условие 
полноценного развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает 
способы общественного поведения, под руководством воспитателя учится 
умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать 
поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается 
тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как 
он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других.

Воспитатель воспитывает у детей навыки и привычки поведения, качества, 
определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его 
успешность в том или ином сообществе. Воспитатель формирует и развивает в 
детских взаимоотношениях дух доброжелательности, стремление и умение 
помогать как старшим, так и друг другу, оказывать сопротивление плохим 
поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели.

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские 
общности. В образовательном учреждении создаются условия для обеспечения 
возможности взаимодействия ребенка, как со старшими, так и с младшими 
детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания 
и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех 
правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с младшими -  это 
возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для подражания, а 
также пространство для воспитания заботы и ответственности.

Так же большим воспитательным потенциалом для инклюзивного 
образования обладает организация жизнедеятельности детей дошкольного 
возраста в круглосуточных группах, где при правильном подходе формируются 
детские общности близкие по типу к отношениям в семье.

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая 
составляющая уклада. Культура поведения взрослых в детском саду 
направлена на создание воспитывающей среды как условия решения 
возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, 
эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, 
разумная сбалансированность планов -  это необходимые условия нормальной 
жизни и развития детей.

Воспитатель, педагоги и сотрудники образовательного учреждения должны 
соблюдать кодекс профессиональной этики и поведения образовательного 
учреждения:
-педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и 
детей первым;



-улыбка -  всегда обязательная часть приветствия;
-педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки;
педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за
поведение детей в детском саду;
-тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 
-уважительное отношение к личности воспитанника;
-умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему;
-умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему;
-уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми;
-умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же 
время не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 
-умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 
-умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 
-знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников;
-соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада.

1.2.4.Социокультурный контекст

Социокультурный контекст -  это социальная и культурная среда, в 
которой человек растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое 
среда оказывает на идеи и поведение человека.

Социокультурные ценности являются определяющими в структурно­
содержательной основе рабочей программы воспитания.

Социокультурный контекст воспитания является вариативной 
составляющей рабочей программы воспитания. Он учитывает этнокультурные, 
конфессиональные и региональные особенности и направлен на формирование 
ресурсов рабочей программы воспитания.

Реализация социокультурного контекста опирается на построение 
социального партнерства образовательного учреждения.

В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской 
общественности как субъекта образовательных отношений в рабочей программе 
воспитания. В рамках социокультурного контекста повышается роль 
родительской общественности как субъекта образовательных отношений. 
Деятельность любого образовательного учреждения немыслима вне 
социокультурного пространства, окружающего его воспитанников. Поэтому 
месторасположение влияет на избираемые пути решения педагогических задач.

Филиал МБДОУ детского сада «Малышок» р.п. Мокшан «Детский сад 
«Ягодка» с.Симбухово» расположен в небольшом населенном пункте, 
своеобразие социокультурной среды проявляется:
-в доступности разнообразных видов культурно-просветительских учреждений, 
таких как музеи, библиотека, художественные, музыкальные, спортивные школы; 
-в возможности становления гражданственности у детей дошкольного возраста 
благодаря существованию в районе учреждений, деятельность которых связана с 
возрождением национально-культурных традиций, патриотического воспитания 
подрастающего поколения, исторических мест рабочего поселка Мокшан.



Основной акцент педагогами учреждения акцент делается на:
-развитие личности через приобщение к культурному наследию страны и района; 
-патриотическую и нравственную направленность через освоение 
социокультурного пространства родного поселка;
-формирование основ физической культуры в условиях села;
-формирование у детей привычки к здоровому образу жизни, основ безопасности.

Программа ориентирована на все возрастные группы. Цель - проектирование 
социальных ситуаций развития ребенка с максимальным использованием 
поисково- исследовательских, деятельностных и других передовых 
педагогических технологий при максимальном вовлечении в образовательный 
процесс родителей, социальных партнеров и возможностей социокультурного 
пространства р.п. Мокшан, обеспечивающих позитивную социализацию, 
мотивацию и поддержку индивидуальности детей через общение, игру, 
познавательно-исследовательскую деятельность и другие формы активности, в 
соответствии с ФГОС ДО.

1.2.5.Деятельности и культурные практики в ДОО

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности 
дошкольника, обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели 
воспитания могут выступать следующие основные виды деятельности и 
культурные практики:

-предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых 
он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее 
реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками);

-культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 
инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и 
способов их реализации в различных видах деятельности через личный опыт);

-свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная 
самостоятельная активность, в рамках которой он реализует свои базовые 
устремления: любознательность, общительность, опыт деятельности на основе 
увоенных ценностей).

Организация образовательной деятельности в Ф и л и а л е  МБДОУ детского 
сада «Малышок» р.п. Мокшан «Детский сад «Ягодка» с.Симбухово» предполагает 
введение различных культурных практик. Выбор культурных практик старшими 
воспитанниками происходит ежедневно в начале утреннего круга, в зависимости 
от детских интересов и предпочтений. Из пяти альтернативных культурных 
практик дети выбирают две или три. В первой половине дня предлагается выбор 
следующих культурных практик: центр изобразительной деятельности, центр 
математического развития, центр науки и естествознания, центр развития речи и 
основ грамотности, центр физической культуры. Для культурных практик первой 
половины дня определяется тема недели, при этом содержание практик 
ежедневно определяется детьми, воздействие педагога при этом носит 
ориентирующий характер.



Во второй половине дня продолжается выбор культурных практик, к чему 
присоединяются воспитанники второй младшей и средней групп. Во второй 
половине дня организуются разнообразные культурные практики, 
ориентированные на проявление детьми самостоятельности и творчества в разных 
видах деятельности. В культурных практиках воспитателем создается атмосфера 
свободы выбора, творческого обмена и самовыражения, сотрудничества взрослого 
и детей. Организация культурных практик носит преимущественно подгрупповой 
характер.

Совместная игра воспитателя и детей (сюжетно -ролевая, режиссерская, игра- 
драматизация, строительно-конструктивные игры) направлена на обогащение 
содержания творческих игр, освоение детьми игровых умений, необходимых для 
организации самостоятельной игры.

Творческая мастерская предоставляет детям условия для использования и 
применения знаний и умений. Мастерские разнообразны по своей тематике, 
содержанию, например: занятия рукоделием, приобщение к народным 
промыслам , просмотр познавательных презентаций, оформление художественной 
галереи, книжного уголка или библиотеки, игры и коллекционирование.

Музыкально-театральная и литературная гостиная - форма организации 
художественно-творческой деятельности детей, предполагающая организацию 
восприятия музыкальных и литературных произведений, творческую 
деятельность детей и свободное общение воспитателя и детей на литературном 
или музыкальном материале.

Детский досуг — вид деятельности, целенаправленно организуемый 
взрослыми для игры, развлечения, отдыха.

Детская инициатива проявляется в свободной самостоятельной деятельности 
детей по выбору и интересам. Возможность играть, рисовать, конструировать, 
сочинять и пр. в соответствии с собственными интересами является важнейшим 
источником эмоционального благополучияребенка в детском саду.

1.3.Требования к планируемым результатам освоения рабочей программы
воспитания

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но 
деятельность воспитателя, педагогов и всех сотрудников образовательного 
учреждения нацелена на перспективу развития и становления личности 
ребенка. Поэтому результаты достижения цели воспитания представлены в виде 
целевых ориентиров - обобщенных портретов ребенка к концу раннего и 
дошкольного возрастов. Основы личности закладываются в дошкольном 
детстве, и, если какие-либо линии развития не получат своего становления в 
детстве, это может отрицательно сказаться на гармоничном развитии человека в 
будущем.

На уровне дошкольного образования не осуществляется оценка результатов 
воспитательной работы в соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые 
ориентиры основной образовательной программы дошкольного образования не



подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической 
диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального 
сравнения с реальными достижениями детей».

1.3.1. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей 
младенческого и раннего возраста ( до 3 лет)

Портрет ребенка младенческого и раннего возраста (к 3-м годам)
Направление
воспитания

Ценности Показатели

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность, любовь к семье, близким, 
окружающему миру

Социальное Человек, семья, 
дружба,
сотрудничество

Способный понять и принять, что такое «хорошо» и 
«плохо».
Проявляющий интерес к другим детям и способный 
бесконфликтно играть рядом с ними.
Проявляющий позицию «Я сам!».
Доброжелательный, проявляющий сочувствие, доброту. 
Испытывающий чувство удовольствия в случае 
одобрения и чувство огорчения в случае неодобрения со 
стороны взрослых.
Способный к самостоятельным (свободным) активным 
действиям в общении. Способный общаться с другими 
людьми с помощью вербальных и невербальных средств 
общения.

Познавательное Знание Проявляющий интерес к окружающемумиру и 
активность в поведении и деятельности.

Физическое
и
оздоровительное

Здоровье Выполняющий действия по самообслуживанию: моет 
руки, самостоятельно ест, ложится спать и 
т. д.Стремящийся быть опрятным.
Проявляющий интерес к физической активности. 
Соблюдающий элементарные правила безопасности 
в быту, в ОО, на природе.

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 
окружающей обстановке.
Стремящийся помогать взрослому в доступных 
действиях.
Стремящийся к самостоятельности в 
самообслуживании, в быту, в игре, в продуктивных 
видах деятельности.

Этико­
эстетическое

Культура и 
красота

Эмоционально отзывчивый к красоте.
Проявляющий интерес и желание заниматься 
продуктивными видами деятельности.



1.3.2.Целевые ориентиры воспитательной работы для детей 
дошкольного возраста (до 7 лет)

Портрет ребенка дошкольного возраста (к 7-ми годам)

Направления
воспитания

Ценности Показатели

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий 
представление о своей стране, испытывающий чувство 
привязанности
к родному дому, семье, близким людям.

Социальное Человек, семья, 
дружба,
сотрудничество

Различающий основные проявления добра и зла, 
принимающий и уважающий ценности семьи и 
общества, правдивый, искренний, способный к 
сочувствию и заботе, к нравственному поступку, 
проявляющий задатки чувства долга: ответственность за 
свои действия и поведение; принимающий и уважающий 
различия между людьми.
Освоивший основы речевой культуры.
Дружелюбный и доброжелательный, умеющий слушать 
и слышать собеседника, способный взаимодействовать 
со взрослыми и сверстниками на основе общих 
интересов и дел.

Познавательное Знания Любознательный, наблюдательный, испытывающий 
потребность в самовыражении, в том числе творческом, 
проявляющий активность, самостоятельность, инициатив 
в познавательной, игровой, коммуникативной и 
продуктивных видах деятельности и в 
самообслуживании, обладающий первичной картиной 
мира на основе традиционных ценностей российского 
общества.

Физическое и 
оздоровительное

Здоровье Владеющий основными навыками личной 
и общественной гигиены, стремящийся соблюдать 
правила безопасного поведения в быту, социуме(в том 
числе в цифровой среде), природе.

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе 
на основе уважения к людям труда, результатам 
их деятельности, проявляющий трудолюбие 
при выполнении поручений и в самостоятельной 
деятельности.

Этико­
эстетическое

Культура и 
красота

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное 
в быту, природе, поступках, искусстве, стремящийся 
к отображению прекрасного в продуктивных видах 
деятельности, обладающий зачатками художественно - 
эстетического вкуса.



Раздел II. Содержательный
2.1. Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания

Содержание рабочей программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 
дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, 
одной из задач которого является объединение воспитания и обучения в целостный 
образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных 
ценностей, принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, 
семьи, общества:
- социально-коммуникативное развитие;
- познавательное развитие;
- речевое развитие;
- художественно-эстетическое развитие;
- физическое развитие.

В пояснительной записке ценности воспитания соотнесены с направлениями 
воспитательной работы. Предложенные направления не заменяют и не дополняют 
собой деятельность по пяти образовательным областям, а фокусируют процесс 
усвоения ребенком базовых ценностей в целостном образовательном процессе. Они 
являются основой для определения регионального компонента и адресного компонента 
образовательного учреждения.

2.1.1.Патриотическое направление воспитания

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 
воспитания. Патриотизм -  это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства 
любви, интереса к своей стране -  России, своему краю, малой родине, своему народу и 
народу России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия; 
ощущения принадлежности к своему народу.

Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как 
нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, 
особенностей образа жизни и ее уклада, народных и семейных традиций.

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого 
понятия «патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты:
- когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, 
духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа России;
- эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине -  России, 
уважением к своему народу, народу России в целом;
- регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и культурных 
традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности за 
настоящее и будущее своего народа, России.

Задачи патриотического воспитания:



-формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, культурному 
наследию своего народа;
-воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 
собственного достоинства как представителя своего народа;
-воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 
соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, 
родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их этнической 
принадлежности;
-воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания единства 
природы и людей и бережного ответственного отношения к природе.

При реализации указанных задач педагогический коллектив образовательного 
учреждения концентрирует свое внимание на следующих основных направлениях 
воспитательной работы:
-ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего 
народа;
-организации коллективных творческих проектов, направленных на приобщение детей 
к российским общенациональным традициям;
-формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного 
отношения к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности 
человека.

Данное направление реализуется на основе парциальной программы «Дошкольникам 
о народной культуре Пензенского края», авторы-составители: В.В. Гостяева, Л.М. 
Штанчикова и «Приобщение детей к истокам русской народной культуры», авторы- 
составители Князева О.Л, Маханева М.Д.

Данные парциальные образовательные программы призваны помочь педагогам 
образовательных организаций систематически и целенаправленно осуществлять работу 
по ознакомлению дошкольников с историей родного края, используя исторический 
знания как средства социально-коммуникативного, познавательного, речевого и 
художественно-эстетического развития ребенка в соответствии с ФГОС ДО. Воспитание 
основ безопасности реализуется через парциальную программу «Основы безопасности и 
жизнедеятельности детей дошкольного возраста» авторы: Н.Н. Авдеева, Н.Л. Князева, 
Р.Б. Стёркина.



Описание воспитательной работы по направлению воспитания

направление воспитания: Патриотическое 
Формирование представлений (воспитывающая среда ДОО)
формировать представления о России как о стране, в которой мы живем, о 
богатстве природы и культуры России, о великих событиях и героях России, о 
родном крае, родной природе, родном языке;
знакомить детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего 
народа, выдающимися историческими и современными деятелями; 
создавать возможности для формирования и развития культуры речи детей; 
знакомить детей с социокультурным окружением: с названиями улиц, зданий, 
сооружений и их назначением;
создавать зоны РППС, посвященные российским и региональным традициям и 
символике, семейным традициям; места для рассматривания и чтения детьми 
книг, изучения материалов, посвященных истории и современной жизни России 
и региона, города;
создавать тематические уголки, посвященные героям и событиям в истории 
России и региона.
Детско-родительская общность:
поощрять любознательность и исследовательскую деятельность детей, водить 
детей на экскурсии, в парки, зоопарки, музеи;
Детско-взрослая общность:
формировать чувство любви к России и родному краю, родному языку, 
культурному наследию своего народа;
Профессионально-родительская общность:
реализовывать культурно-образовательные проекты по направлению;
Детское сообщество:
создавать условия для появления у детей чувства сопричастности в ходе их 
участия в праздниках и проектах патриотической направленности. 
Формирование опыта действия (виды детских деятельностей и культурные 
практики в ДОО)
читать детям книги, вместе с детьми обсуждать прочитанное;
создавать условия для эмоционального сопереживания за положительных 
героев в ходе просмотра/чтения произведений, посвященных героям России, 
значимым событиям прошлого и настоящего;
знакомить детей с традиционными для региона ремеслами, создавать условия 
для появления собственного опытадетей;
петь вместе с детьми народные песни, играть в народные игры.
Планируемые результаты воспитания
знает и любит свою малую родину, понимает, что он живет в России, и 
имеет представление о мире;
проявляет ценностное отношение к прошлому и будущему — своему, своей 
семьи, своей страны;
стремится подражать героям, исполнять долг, следовать моральным идеям и 
правилам;
узнаёт флаг, герб, гимн России, символику своего региона и города.



Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 
направления воспитания.

В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его 
значение в собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все 
многообразие социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать 
сообща, подчиняться правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в 
интересах семьи, группы. Формирование правильного ценностно-смыслового 
отношения ребенка к социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного 
воспитательного процесса, в котором обязательно должна быть личная социальная 
инициатива ребенка в детско- взрослых и детских общностях. Важным аспектом 
является формирование у дошкольника представления о мире профессий взрослых, 
появление к моменту подготовки к школе положительной установки к обучению в 
школе как важному шагу взросления.

Основная цель социального направления воспитания дошкольника заключается в 
формировании ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитии 
дружелюбия, создания условий для реализации в обществе. Выделяются основные 
задачи социального направления воспитания.
1) Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа семьи с 
детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и 
детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных 
видах деятельности (на материале истории России, ее героев), милосердия и заботы. 
Анализ поступков самих детей в группе в различных ситуациях.
2) Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в обществе: 
эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, 
сотрудничества, умения договариваться, умения соблюдать правила.
3) Развитие способности поставить себя на место другого как проявление личностной 
зрелости и преодоление детского эгоизма.

При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание на 
нескольких основных направлениях воспитательной работы
• организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с 

правилами, традиционные народные игры и пр.;
• воспитывать у детей навыки поведения в обществе;
• учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных
• видах деятельности;
• учить детей анализировать поступки и чувства - свои и других людей;
• организовывать коллективные проекты заботы и помощи;
• создавать доброжелательный психологический климат в группе.

2.2.2.Социальное направление воспитания



Данное направление реализуется на основе парциальной программы «Дорогою 
добра», авторы-составители: Коломийченко

Данная парциальная образовательная программа призвана помочь педагогам 
образовательных организаций систематически и целенаправленно осуществлять работу 
по ознакомлению.........

Описание воспитательной работы по направлению воспитания

направление воспитания:социальное
Формирование представлений (воспитывающая среда ДОО)
использовать пространства ДОО для формирования представлений о том, как 
правильно вести себя в отношениях сдругими людьми; 
создавать игровые зоны по темам семьи, дружбы, взаимопомощи и пр.; 
организовывать сотрудничество детей в различных пространствах и ситуациях; 
обеспечивать свободный доступдетей кразличным литературным изданиям, 
предоставление места для рассматривания и чтения детьми книг и изучения 
различных материалов по темам семьи, дружбы, взаимопомощи, 
сотрудничества;
создавать условия для проявления детской инициативы по взаимодействию и 
сотрудничеству.
Формирование отношения (детско-родительская, детско-взрослая, 
профессионально-родительская общности, детское сообщество)
Детско-родительская общность:
объяснять ребенку нормы и особенности поведения в семье;
Детско-взрослая общность:
знакомить детей с правилами поведения в ДОО.
Детское сообщество:
создавать условия для приобретения детьми социального опыта в различных 
формах жизнедеятельности.
Формирование опыта действия (виды детских деятельностей и культурные 
практики в ДОО)
читать и обсуждать с детьми литературные произведения о добре и зле, 
семье, дружбе, взаимопомощисотрудничестве и др.;
организовывать дидактические игры, направленные на освоение 
полоролевого поведения, освоение культурных способов выражения эмоций; 
создавать совместно с детьми творческие продукты; 
организовывать совместно с детьми праздники и события.
Планируемые результаты воспитания
различает основные проявления добра и зла,
принимает и уважает ценности семьи и общества;
способен к сочувствию и заботе, к нравственному поступку;
принимает и уважает различия между людьми;
освоил основы речевой культуры;
проявляет дружелюбие, доброжелательность;
умеет слушать и слышать собеседника;
способен взаимодействовать со взрослыми и сверстниками на основе 
общих интересов и дел.



Ценность - знания. Цель познавательного направления воспитания - формирование 
ценности познания.

Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной картины 
мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к 
миру, людям, природе, деятельности человека.
Задачи познавательного направления воспитания:
- развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы;
- формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний;
- приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет- источники, 
дискуссии и др.).
Направления деятельности воспитателя:
• совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, сравнения, 

проведения опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, 
просмотра доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и 
просмотра книг;

• организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, 
проектной и исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми;

• организация насыщенной и структурированной образовательной среды, 
включающей иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую 
аудиторию; различного типа конструкторы и наборы для экспериментирования.

Описание воспитательной работы по направлению воспитания

2.1.3. Познавательное направление воспитания

направление воспитания: познавательное

Формирование представлений (воспитывающая среда ДОО)
создавать пространства РППС по различным тематическим областям, которые 
включают наглядный материал, видеоматериалы, различного типа 
конструкторы и наборы для экспериментирования, книги и детские 
энциклопедии и пр.;
организовывать специальные зоны познавательной активности по разным 
направлениям.
Формирование отношения (детско-родительская, детско-взрослая, 
профессионально-родительская общности, детское сообщество)
Детско-родительская общность:
поддерживать и направлять познавательную активность ребенка.
Детско-взрослая общность:
организовывать встречи с интересными людьми, в результате которых у детей 
формируется познавательная мотивация и создаются условия для ее реализации.
Детское сообщество:
создавать условия для демонстрации детьми результатов своей познавательной 
активности среди сверстников.



Формирование опыта действия (виды детских деятельностей и культурные 
практики в ДОО)
проводить совместно с детьми различные опыты, наблюдения, сравнения; 
организовывать походы и экскурсии, просмотр доступных для восприятия 
ребенка познавательных фильмов, чтение и просмотр книг; 
организовывать совместно с детьми конструкторскую, проектную 
продуктивную и исследовательскую деятельности;
организовывать совместно с родителями фестивали семейных проектов, 
исследований и творческих работ.
Планируемые результаты воспитания
проявляет любознательность, умеет наблюдать; 
проявляет активность, самостоятельность, инициативу в 
познавательной, игровой, коммуникативной и продуктивной
деятельностях, в самообслуживании;
обладает первичной картиной мира на основе традиционных ценностей 
российского общества.

2.1.4.Физическое и оздоровительное направление воспитания

Цель данного направления -  сформировать навыки здорового образа жизни, где 
безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. Ценность -  здоровье.

Физическое развитие и освоение ребенком своего тела происходит в виде любой 
двигательной активности: выполнение бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, 
творческой деятельности, спорта, прогулок.

Задачи по формированию здорового образа жизни:
-обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания детей 
(совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье формирующих и 
здоровье сберегающих технологий, и обеспечение условий для гармоничного 
физического и эстетического развития ребенка;
-закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней среды; 
-укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных способностей, 
обучение двигательным навыкам и умениям;
-формирование элементарных представлений в области физической культуры, здоровья 
и безопасного образа жизни;
-организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня;
-воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности. 
Направления деятельности воспитателей и педагогов, вовлечённых в образовательный 
процесс:
-организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных игр, 
дворовых игр на территории детского сада;
-создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни;
-введение оздоровительных традиций в ДОО.

Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является 
важной частью воспитания культуры здоровья. Педагогический коллектив групп 
должен формировать у дошкольников понимание того, что чистота лица и тела,



опрятность одежды отвечают не только гигиене и здоровью человека, но и социальным 
ожиданиям окружающих людей.

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они 
должны формироваться на протяжении всего пребывания ребенка в образовательном 
учреждении.

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из 
ключевых ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной 
периодичностью, ребенок вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они 
становятся для него привычкой. Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, 
воспитатели, педагоги помощники воспитателей, вовлечённые в образовательный 
процесс должны сосредоточить свое внимание наследующих основных направлениях 
воспитательной работы:
-формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи;
-формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте и чистоте тела; 
-формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом;
-включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру.

Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков должна 
вестись в тесном контакте с семьей.

Физическое развитие и культура здоровья реализуется через парциальную программу 
«Здоровый дошкольник» (региональная программа физического воспитания детей средней, 
старшей и подготовительной к школе групп, автор Е.Ф. Купецкова . Данная парциальная 
программа наполнена современными идеями о формировании компетентности детей в 
плане физического развития, здорового образа жизни.

Описание воспитательной работы по направлению воспитания

направление воспитания: Ф изическое и оздоровительное
Формирование представлений (воспитывающая среда ДОО)
организовывать РППС для формирования представлений о здоровом 
образе жизни, гигиене, безопасности, для приобщения детей к спорту; 
использовать пространства ДОО и прилегающей территории для 
двигательной активности, подвижных игр,закаливания, зарядки и пр. 
Формирование отношения (детско-родительская, детско-взрослая, 
профессионально-родительская общности, детское сообщество) 
Детско-родительская общность:
формировать основные навыки гигиены, закаливания, здорового питания; 
организовывать совместное посещение детьми и родителями спортивных 
мероприятий.
Детско-взрослая общность:
обеспечивать достаточную двигательную активность детей. 
Профессионально-родительская общность:
организовывать систематическую просветительскую и консультативную 
работу («Школа родителей») по вопросам безопасного детства, здорового 
образа жизни и пр.;
Детское сообщество:



создавать условия для приобретения детьми опыта безопасного поведения, 
саморегуляции и помощи.
Формирование опыта действия (виды детских деятельностей и 
культурные практики в ДОО)
организовывать подвижные, спортивные игры, в том числе традиционные 
народные и дворовые игры на территории ДОО;
организовывать проекты по здоровому образу жизни, питанию, гигиене, 
безопасности жизнедеятельности;
прививать оздоровительные традиции в ДОО, культурную практику 
зарядки и закаливания.
Планируемые результаты воспитания 
владеет основными навыками личной гигиены;
знает и соблюдает правила безопасного поведения в быту, социуме, 
природе;
проявляет интерес к физической активности, занятиям спортом, 
закаливанию.

2.1.5.Трудовое направление воспитания

Ценность -  труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен 
принимать участие в труде, и те несложные обязанности, которые он выполняет в 
детском саду и в семье, должны стать повседневными. Только при этом условии труд 
оказывает на детей определенное воспитательное воздействие и подготавливает их к 
осознанию его нравственной стороны.

Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в формировании 
ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а также в приобщении ребенка к 
труду.

Можно выделить основные задачи трудового воспитания.
-Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание 
положительного отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с 
преобразованием материалов и природной среды, которое является следствием 
трудовой деятельности взрослых и труда самих детей.
-Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, воспитание 
навыков организации своей работы, формирование элементарных навыков 
планирования.
-Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику напряжению 
физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи).

При реализации данных задач воспитатели, педагоги, а также помощники 
воспитателя, вовлечённые в образовательный процесс должны сосредоточить свое 
внимание на следующих направлениях воспитательной работы:
-показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, использовать 
его возможности для нравственного воспитания дошкольников;



-воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания 
родителей, воспитателя, сверстников), так как данная черта непременно сопряжена с 
трудолюбием;
-предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они 
почувствовали ответственность за свои действия;
-собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей соответствующее 
настроение, формировать стремление к полезной деятельности;
-связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов труда, 
желанием приносить пользу людям.

Данное направление реализуется через парциальную программу «Человек на родной 
земле» под редакцией Е.Ф.Купецковой.

В дошкольном детстве дети впервые знакомятся с широким многообразием 
профессий. На этапе завершения дошкольного детства часть целевых ориентиров 
определяет раннюю профориентацию дошкольников, профессиональная ориентация так 
же входит в компетенцию дошкольного уровня образования. Для ознакомления детей с 
трудом взрослых применяются традиционные методы воспитания: словесный, 
наглядный, практический, игровой. На практике все методы применяются в общении 
друг с другом, коллективно или группами.

Формирование представлений дошкольников о мире труда и профессий строится с 
учетом современных образовательных технологий:
Технология проектной деятельности.
Данная технология позволяет усвоить материал через начальные знания, умения и 
совместный поиск решения проблем.
Педагогическая технология организации сюжетно-ролевых игр.
Именно игра является фундаментом всего дошкольного образования. Ребенку мало знать 
о профессии, в нее нужно поиграть. В играх дошкольники отражают содержание 
деятельности представителей самых разных профессий: врача, строителя, актера, 
спортсмена, летчика и других профессий.
Технология интегрированного воспитания.
Ознакомление дошкольников с профессиями осуществляется с учётом принципа 
интеграции пяти образовательных областей в соответствии с ФГОС дошкольного 
образования, возрастными возможностями и особенностями воспитанников. 
Информационно-коммуникационные технологии предполагают моделирование 
различных профессиональных ситуаций, которые невозможно воссоздать в условиях 
детского сада: мультимедийные презентации; виртуальные экскурсии; подбор 
художественной литературы, энциклопедий, самодельных книжек-малышек, связанных с 
темой «Профессии», в книжном уголке; создание картотеки пословиц и поговорок о 
труде, загадок, стихов и песен о профессиях и орудиях труда; подбор иллюстраций, 
репродукций картин, раскрасок с профессиями в уголке изобразительной 
деятельности; подбор демонстрационного материала по теме «Профессии»; подбор 
мультфильмов, видеофильмов, видеороликов, связанных с темой «Профессии»;



оформление фотоальбома о семейных профессиональных династиях воспитанников 
«Профессии наших родителей»;

Важным фактором в ранней профориентации детей дошкольников является 
оснащение развивающей предметно-пространственной среды и организация игровых 
пространств:
-подбор и изготовление дидактических игр по ознакомлению с профессиями;
-материалы для сюжетно-ролевых игр: «Школа» (учитель), «Кафе» (повар,официант), 
-«Супермаркет» (продавец, кассир), , «Ателье» (дизайнер, швея, модельер), «Правила 
дорожного движения» (сотрудник ГИБДД, постовой), «Уголок противопожарной 
безопасности» (пожарный) и т.д.
-будущее дошкольников предугадать трудно - впереди школьные годы. Преемственность 
в образовании позволит возродить престиж профессий, подготовить резерв важных 
профессий в России.

Описание воспитательной работы по направлению воспитания

направление воспитания: Трудовое
Формирование представлений (воспитывающая среда ДОО)
организовывать РППС для формирования у детей разнообразных навыков 
продуктивных действий, для ознакомления детей с традициями, ремеслами, 
профессиями;
использовать пространства ДОО и прилегающей территории, создавая 
условия для самостоятельного посильноготруда детей; 
знакомить детей с лучшими образцами трудовой деятельности человека. 
Формирование отношения (детско-родительская, детско-взрослая, 
профессионально-родительская общности, детское сообщество) 
Детско-родительская общность:
приучать детей убирать игрушки, помогать по хозяйству;
рассказывать детям о трудовых традициях своей семьи, о различных 
профессиях.
Детско-взрослая общность:
знакомить детей с правилами организации быта, приучать к выполнению 
существующих правил;
показывать пример трудолюбия и ответственного отношения к 
порученному делу, формировать ответственное отношение к поручениям; 
развивать навыки самообслуживания у детей.
Детское сообщество:
поощрять самоорганизацию детского коллектива и оказание помощи младшим 
детям со стороны старших.
Формирование опыта действия (виды детских деятельностей и культурные 
практики в ДОО)
в режимных моментах и в совместных видах деятельности воспитывать у 
детей бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания родителей, 
воспитателя, сверстников); 
организовывать дежурство по группе;
организовывать проекты в различных тематических направлениях; 
организовывать различные виды игровой, продуктивной, познавательной



деятельности, в которых формируются навыки, необходимые для трудовой 
деятельности и трудового усилия детей;
проводить беседы на тему уважительного отношения к труду;
Планируемые результаты воспитания
понимает ценность труда в семье и в обществе; 
уважает людей труда, результаты их деятельности;
проявляет трудолюбие при выполнении поручений и в самостоятельной 
деятельности.

2.1.6.Этико-эстетическое направление воспитания

Ценности -  культура и красота. Культура поведения в своей основе имеет 
глубоко социальное нравственное чувство -  уважение к человеку, к законам 
человеческого общества. Культура отношений является делом не столько личным, 
сколько общественным. Конкретные представления о культуре поведения 
усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных 
представлений.

Можно выделить основные задачи этико-эстетического воспитания:
-формирование культуры общения, поведения, этических представлений;
-воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее влиянии 
на внутренний мир человека;
-развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений 
искусства, явлений жизни, отношений между людьми;
Воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной страны и 
других народов;
-развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей ребенка 
действительности;
-формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя прекрасным, 
создавать его.

Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатели и педагоги 
должны сосредоточить свое внимание на следующих направлениях воспитательной 
работы:
-учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их делами, 
интересами, удобствами;
-воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, этикет 
вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных 
местах;
-воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству; не 
перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть 
голосом;
-воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться с 
игрушками, книгами, личными вещами, имуществом образовательного учреждения; 
умение подготовиться к предстоящей деятельности, четко и последовательно выполнять 
и заканчивать ее, после завершения привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать 
все за собой; привести в порядок свою одежду.



Цель эстетического воспитания -  становление у ребенка ценностного отношения к 
красоте. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 
эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 
составляющей внутреннего мира ребенка.

Направления деятельности воспитателей и педагогов по эстетическому 
воспитанию предполагают следующее:
-выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих детей с 
воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, 
воображения и творчества;
-уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое включение их 
произведений в жизнь ДОО;
-организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и др.; 
-формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного слова на 
русском, как родном языке;
-реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по разным 
направлениям эстетического воспитания.

Данное направление реализуется на основе парциальной программы под редакцией 
О.Л.Князевой, Р.Б. Стеркиной «Я, Ты, Мы» с детьми 3-7 лет. Данная парциальная 
образовательная программа призвана помочь детям усвоить нормы и ценности, принятых в 
обществе, включая моральные и нравственные ценности; развить общение и взаимодействие 
ребенка со взрослыми и сверстниками; становиться самостоятельными, целенаправленными и 
саморегулировать собственные действия; развить социальный и эмоциональный интеллект, 
эмоциональную отзывчивость, сопереживания, сформировать готовность к совместной 
деятельности со сверстниками, сформировать уважительное отношения и чувства 
принадлежности к своей семье и к сообществу детей и взрослых в Организации.

Описание воспитательной работы по направлению воспитания

направление воспитания: Этико-Эстетическое 
Формирование представлений (воспитывающая среда ДОО)
создавать в ДОО и на прилегающей территории РППС, обеспечивающую 
формирование представлений о красоте, об опрятности, формирование 
эстетического вкуса;
обеспечивать наличие в РППС материалов, которые знакомят детей с лучшими 
отечественными и мировыми образцамиискусства;
организовывать в ДОО и на прилегающей территории зоны, связанные с 
образцами культурного наследия;
создавать в ДОО событийную и рукотворную среды (выставки творческих 
работ, декорирование помещений кпраздникам и др.);
обеспечивать свободный доступ детей и родителей к различным литературным 
изданиям и наглядным материалам по теме культуры общения и развития, этики 
и эстетики.



Формирование отношения (детско-родительская, детско-взрослая, 
профессионально-родительская общности, детское сообщество)
Детско-родительская общность:
знакомить детей с художественными произведениями, обсуждать вопросы 
этического и эстетического характера.
Детско-взрослая общность:
показывать пример культурного поведения.
Профессионально-родительская общность:
совместно проектировать и создавать эстетическую среду ДОО.
Формирование опыта действия (виды детских деятельностей и культурные 
практики в ДОО)
организовывать продуктивные виды деятельности (лепка, рисование, 
конструирование, и пр.);
организовывать творческую деятельность в рамках дополнительного 
образования;
организовывать совместные с родителями и детьми культурно­
образовательные и творческие проекты, праздники и фестивали; 
создавать музейные уголки в ДОО;
создавать возможности для творческого самовыражения детей: поддерживать 
инициативу, стремление к импровизации при самостоятельном воплощении 
ребенком художественных замыслов;
вовлекать детей в разные виды художественно-эстетической деятельности. 
Планируемые результаты воспитания
воспринимает и чувствует прекрасное в быту, природе, поступках, 
искусстве;
стремится к отображению прекрасного в продуктивных видах 
деятельности;
обладает зачатками художественно-эстетического вкуса

2.2.Особенности реализации воспитательного процесса

Деятельность коллектива Филиала МБДОУ детского сада «Малышок» р.п. Мокшан 
«Детский сад «Ягодка» с.Симбухово» по реализации вариативной части Программы 
ориентирована на специфику условий, в которых осуществляется образовательная 
деятельность.

Воспитательно-образовательный процесс детей ведется на русском языке с учетом 
региональных особенностей (Пензенская область), с учетом местоположения 
(р.п. Мокшан, с.Симбухово) и климатогеографических условий.

Обучение и воспитание объединяются в целостный процесс на основе духовно - 
нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм 
поведения в интересах человека, семьи, общества.

Основной целью педагогической работы в Филиале МБДОУ детского сада 
«Малышок» р.п. Мокшан «Детский сад «Ягодка» с.Симбухово» является формирование 
общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, 
развитие их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических 
качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, формирования 
предпосылок учебной деятельности.



Ведущей в воспитательном процессе является игровая деятельность. Игра широко 
используется как самостоятельная форма работы с детьми и как эффективное средство 
развития, воспитания и обучения в разных организационных формах. Приоритет 
отдается творческим играм (сюжетно-ролевые, строительно-конструктивные, игры- 
драматизации и инсценировки, игры с элементами труда и художественно деятельности) 
и игры с правилами (дидактические, интеллектуальные, подвижные, хороводные)

Отдельное внимание уделяется самостоятельной деятельности воспитанников. Ее 
содержание и уровень зависят от возраста и опыта детей, запаса знаний, умений и 
навыков, уровня развития творческого воображения, самостоятельности, инициативы, 
организаторских способностей, а также от имеющейся материальной базы и качества 
педагогического руководства.

Индивидуальная работа с детьми всех возрастов проводится в свободные часы (во 
время утреннего приема, прогулок, в вечерний отрезок времени) в помещениях и на 
свежем воздухе. Она организуется с целью активизации пассивных воспитанников, 
организации дополнительных занятий с отдельными детьми, которые нуждаются в 
дополнительном внимании и контроле, например, часто болеющими, плохо 
усваивающими образовательный материал при организованной фронтальной 
деятельности.

Организованное проведение совместной деятельности обеспечивается 
непосредственным руководством со стороны воспитателя.

Воспитательный процесс в Филиале МБДОУ детского сада «Малышок» р.п. 
Мокшан «Детский сад «Ягодка» с.Симбухово» организуется в развивающей среде, 
которая образуется совокупностью природных, предметных, социальных условий и 
пространством собственного «Я» ребенка. Среда обогащается за счет улучшения 
качественных параметров: эстетичности, гигиеничности, комфортности,
функциональной надежности и безопасности, открытости изменениям и динамичности, 
соответствия возрастным и гендерным особенностям детей, актуальной насыщенности. 
Воспитатели заботятся о том, чтобы дети свободно ориентировались в созданной среде, 
имели свободный доступ ко всем его составляющим, умели самостоятельно действовать 
в нем, придерживаясь норм и правил пребывания в различных помещениях и 
пользования материалами и оборудованием.

Важной составляющей в воспитательном процессе Филиала МБДОУ детского сада 
«Малышок» р.п. Мокшан «Детский сад «Ягодка» с.Симбухово» является охрана жизни и 
здоровья, физическое воспитание и развитие воспитанников. Успех зависит от 
правильной организации режима дня, двигательного, санитарно-гигиенического режима. 
Двигательный режим в течение дня, недели определяется комплексно, установлен 
графиком, в соответствии с возрастом детей. Оптимизация двигательного режима 
обеспечивается путем проведения различных подвижных, спортивных игр, упражнений, 
занятий физкультурой, организации детских целевых прогулок, самостоятельной 
двигательной деятельности.

Значительное внимание в воспитании детей уделяется трудовым поручениям, как 
части нравственного становления. Воспитание направлено на формирование



эмоциональной готовности к трудовой деятельности, элементарных умений и навыков в 
различных видах детского труда, интереса к труду взрослых людей.
Важным аспектом является индивидуальный и дифференцированный подходы к детской 
личности (учет интересов, предпочтений, способностей, усвоенных умений, личностных 
симпатий при постановке трудовых заданий, объединении детей в подгруппы) и 
моральная мотивация, ранняя ориентация и знакомство с профессиями взрослых.

Образовательный процесс в ДОУ строится с учетом контингента воспитанников, их 
индивидуальных и возрастных особенностей в соответствии с требованиями 
образовательных программ.

Ключевыми моментами уклада Филиала МБДОУ детского сада «Малышок» р.п. 
Мокшан «Детский сад «Ягодка» с.Симбухово» являются:
-ежедневное воспитательно-образовательное взаимодействие педагогов с 
воспитанниками и их семьями в различных формах: беседы, консультирование, НОД, 
совместная игровая деятельность;
-проведение 1 раз в 1-2 месяца общих мероприятий, в которых принимают участие все 
педагоги и воспитанники детского сада вместе с родителями (утренники, досуги, 
конкурсы, соревнования) в целях формирования партнерских взаимоотношений 
взрослых и детей и активного вовлечения ребенка в социум;
-ежегодно, на основе мониторинга эффективности педагогического процесса 
определяются годовые задачи, являющиеся приоритетным направлением деятельности 
педагогов Филиала МБДОУ детского сада «Малышок» р.п. Мокшан «Детский сад 
«Ягодка» с.Симбухово» в течение всего учебного года. Это позволяет скорректировать и 
тем самым повысить эффективность воспитательной работы в целях формирования у 
ребенка системы ценностей и взглядов на окружающий мир и своем месте в нём.

Основной «точкой роста» в организации воспитательной работы является 
использование технологии деятельностного метода в целях развития детской 
инициативы, активности, самостоятельности, познавательной мотивации и 
формирования умения учиться и добывать информацию самостоятельно.

Сотрудничество с социальными партнерами

Разнообразные культурные практики организуются через содержательное партнерство с 
социальными институтами района в рамках договоров совместной деятельности и соглашений 
о совместном сотрудничестве, в соответствии с планами на год, в сфере интеллектуального, 
художественного и музыкального развития дошкольников.

№
п/п

Наименование
организации

Цель взаимодействия

1. Г ородская
детская
поликлиника

Цель: контроль и руководство медицинской работой в ДОУ. 
Организация лечебно-профилактических мероприятий с 
воспитанниками ДОУ.
Формы взаимодействия:
1. Контроль за организацией оздоровительной работы в 

ДОУ.
2. Сотрудничество с педиатром поликлиники.



3. Осмотры детей специалистами поликлиники.
4. Индивидуальные консультации по направлению 
специалистов

2. ГАОУ ДПО 
ИРРПО

Цель: повышение самообразования.
Формы взаимодействия:
1. Прохождение курсов повышения квалификации, 
семинаров, консультаций.
2. Участие в открытых мероприятиях, консультациях с 

участием
детей ДОУ.

3. Управление
образованием
администрации
Мокшанского
района
Пензенской
области

Цель: повышение самообразования посредством 
мероприятий, проводимых в рамках города с 
педагогическим составом для качественной работы с 
детьми.
Формы взаимодействия:
Посещение семинаров -  
практикумов. Посещение 
консультаций.
Участие коллектива в августовских совещаниях, 
конкурсах района

Характеристика социальных партнеров ДОО
направление

(задача)
воспитания

субъект
социокультурной

сферы
что делаем вместе

В каких 
документахэто 
зафиксировано

Патриотическое

Музей им. 
А.Г.Малышкина

Подготовка и 
проведение в ДОО 
совместных 
праздников, 
развлечений

Соглашение о
сотрудничестве,
программа
совместной
деятельности

МБУ ДО «Детская школа 
искусств Мокшанского 
района»

Планируем 
организацию 
экскурсий и 
выездных мастер­
классов

План работы

Социальное Межпоселенческая 
центральная районная 
библиотека

Мастер-классы для 
семей с детьми

План работы

Физическое 
и оздоровительное МБДОУ ДО ДЮСШ 

р.п. Мокшан

Семейный
спортивный
праздник
Медицинский

План работы



лекторий для 
родителейпо нормам 
и нарушениям 
развития детского 
организма

Трудовое ООО «Невский 
кондитерМокшан»

Экскурсии и мастер­
классы для детей

План работы

Познавательное

-МБОУ СОШ № 1 и 
№ 2 им. А.Г.Малышкина 
р.п. Мокшан

Совместные 
фестивали детскихи 
семейных проектов

План работы, 
Положение о 
фестивале

Этико-эстетическое МБУК МЦ РДК Мокшан
Посещение 
спектаклей детьми и 
родителями. Выезд 
артистов в до о 
для проведения 
театрализованных 
интерактивных 
праздников

Соглашение 
о сотрудничестве

2.3.Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями 
воспитанников в процессе реализации рабочей программы воспитания

В целях реализации социокультурного потенциала региона для построения 
социальной ситуации развития ребенка работа с родителями (законными 
представителями) детей дошкольного возраста строится на принципах ценностного 
единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения ОО.

Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников 
образовательных отношений составляет основу уклада ОО, в котором строится 
воспитательная работа.

Взаимодействие с родителями является неотъемлемой частью воспитательно - 
образовательного процесса в ДОУ. Различные формы сотрудничества помогают 
педагогам в достижении поставленных целей и задач:
Виды и формы деятельности, которые используются в деятельности ДОУ. 
Групповые формы работы:
-родительский комитет, участвующий в решении вопросов воспитания и социализации 
детей;
-родительские собрания, посвященные обсуждению актуальных и острых проблем 
воспитания детей дошкольного возраста; консультации, беседы и дискуссии, круглые 
столы, родительские гостиные, дни открытых дверей;
-наглядно-информационное сопровождение (информационные бюллетени, флаеры, 
родительские уголки, тематические стенды, фотовыставки и др.);
-взаимодействие в социальных сетях: родительские форумы на интернет-сайте ДОУ, 
посвященные обсуждению интересующих родителей вопросов воспитания; виртуальные 
консультации психологов и педагогов.
Индивидуальные формы работы:



-работа специалистов по запросу родителей для решения проблемных ситуаций, 
связанных с воспитанием ребенка дошкольного возраста;
-участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 
острых проблем, связанных с воспитанием ребенка;
-участие родителей (законных представителей) и других членов семьи дошкольника в 
реализации проектов и мероприятий воспитательной направленности.

Описание особенностей взаимодействия педагогического коллективас 
семьями воспитанников в процессе реализации РПВ. 

Сотрудничество с родителями
направления
воспитания тип встречи

Форма
встречи тема встречи

Патриотическое организация и 
подготовка 
посещения 
мемориала

о ч н ая Посещение мемрориала 
воинской славы

Социальное

организация и 
подготовка 
социальных акций

дистанционно, в 
зуме

Акции:
«Открытка ветерану» 
«Доброе сердце» 
«Чистый двор»

Познавательное родительская школа очно­
дистанционная

Поддержка детской 
познавательной инициативы

Физическое и 
оздоровительное обсуждение общего 

замысла

очная Летний праздник «день 
физкультурника»совместно с 
родителями

Трудовое
Экскурсии

очная Посещение детьми рабочих 
мест родителей

Этико­
эстетическое Консультации и 

беседы для 
родителей

очно/достанцио
нно

Консультация «Мудрость 
предков»
Чтение сказок и 
произведений для детей. 
Рассматривание картин



Раздел III. Организационный
3.1.Общие требования к условиям реализации рабочей программы воспитания

Рабочая программа воспитания Филиала МБДОУ детского сада «Малышок» р.п. 
Мокшан «Детский сад «Ягодка» с.Симбухово» реализуется через формирование 
социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания 
уклада, отражающего готовность всех участников образовательного процесса 
руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные 
для нее воспитательно значимые виды совместной деятельности. Уклад детского сада 
направлен на сохранение преемственности принципов воспитания с уровня 
дошкольного образования на уровень начального общего образования:

1)Обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том 
числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и 
средства обучения.

2) Наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 
достижению целевых ориентиров рабочей программы воспитания.

3) Взаимодействие с родителями по вопросам воспитания.
4) Учет индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста, в интересах 

которых реализуется рабочая программа воспитания (возрастных, физических, 
психологических, национальных и пр.).

Специальных условий для реализации Программы воспитания не требуются. 
Кадровые, материально-технические, психолого-педагогические, нормативные, 
организационно-методические условия описаны в организационном разделе ООП 
ДОО.

Уклад задает и удерживает ценности воспитания -  как инвариантные, так и свои 
собственные, -  для всех участников образовательных отношений: руководителей 
образовательного учреждения, воспитателей и специалистов, вспомогательного 
персонала, воспитанников, родителей (законных представителей), субъектов 
социокультурного окружения образовательного учреждения.
Уклад определяется общественным договором, устанавливает правила жизни и 

отношений в образовательном учреждении, нормы и традиции, психологический 
климат, безопасность, характер воспитательных процессов, способы взаимодействия 
между детьми и педагогами, педагогами и родителями, детьми друг с другом. Уклад 
включает в себя сетевое информационное пространство и нормы общения участников 
образовательных отношений в социальных сетях.

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка 
дневного, недельного, месячного, годового цикла жизни образовательного учреждения.

Для реализации рабочей программы воспитания уклад целенаправленно 
проектируется командой образовательного учреждения и принимается всеми 
участниками образовательных отношений. Для этого все участники образовательных 
отношений включаются в совместную деятельность.



Матрица формирования уклада образовательного учреждения
№ Шаг Оформление Деятельность участников 

образовательных отношений

1
Определение ценностно-
смысловогонаполнения
жизнедеятельности
образовательного
учреждения.

Устав Филиала МБДОУ 
детского сада
«Малышок» р.п.
Мокшан «Детский сад 
«Ягодка» с.Симбухово», 
правила трудового 
распорядка, правила 
внутреннего распорядка 
обучающихся, локальные 
акты по основным 
вопросам организации и 
осуществления 
образовательной 
деятельности.

Администрация образовательного 
учреждения отвечает за 
Разработку нормативно- правовых 
актов
Сотрудники учреждения, через 
работу Общего собрания 
образовательного учреждения, 
Педагогического Советаучаствуют 
в обсуждении и принятии
Родители (законные представители) 
высказывают своё 
мотивированное мнение через 
работу в Совете родителей

2

Отразить
сформулированное 
ценностно-смысловое 
наполнение во всех 
форматах
жизнедеятельности
учреждения:
-специфику организации 
видов деятельности; 
-обустройство 
развивающей предметно­
пространственной среды; 
-организацию режима 
дня; разработку традиций 
и ритуалов;
праздники и мероприятия.

Образовательная 
программа дошкольного 
образования, 
рабочая программа 
воспитания

Педагогический коллектив 
разрабатывает ипроектирует 
образовательную программу 
дошкольного образования,
Родители (законные представители) 
принимают участие в 
проектировании части, 
разрабатываемойучастниками 
образовательных отношений 
образовательной программы 
дошкольного образования,

3

Обеспечить принятие 
всеми участниками 
образовательных 
отношений уклада 
ГБДОУ

Квалификационные 
требования к 
должностям в 
соответствии с штатным 
расписанием

Пед. кадры обеспечивают 
своевременноеповышение 
квалификации или переподготовки 
по необходимости.
Прохождение аттестации в 
соответствии со сроками.

Договор об образовании При поступлении в ДОО между 
родителями заключается 
договор

Договора о сотрудничестве 
с
организациями-партнёрами

Проектирование совместных 
проектов с организациями - 
партнёрами

Уклад и ребенок определяют особенности воспитывающей среды. Воспитывающая 
среда раскрывает заданные укладом ценностно-смысловые ориентиры.



Воспитывающая среда -  это содержательная и динамическая характеристика уклада, 
которая определяет его особенности, степень его вариативности и уникальности.

Воспитывающая среда строится по трем линиям:

-  «от взрослого», который создает предметно-образную среду, 
способствующую воспитанию необходимых качеств;

-  «от совместной деятельности ребенка и взрослого», в ходе которой 
формируются нравственные, гражданские, эстетические и иные качества ребенка в 
ходе специально организованного педагогического взаимодействия ребенка и 
взрослого, обеспечивающего достижение поставленных воспитательных целей;

-  «от ребенка», который самостоятельно действует, творит, получает опыт 
деятельности, в особенности -  игровой.

3.2. Взаимодействия взрослого с детьми.
События образовательного учреждения

Событие -  это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой 
активность взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта 
переживания той или иной ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая 
ценность воспитания должна быть понята, раскрыта и принята ребенком совместно с 
другими людьми в значимой для него общности. Этот процесс происходит стихийно, 
но для того, чтобы вести воспитательную работу, он должен быть направлен 
взрослым.

Воспитательное событие -  это спроектированная взрослым образовательная 
ситуация. В каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных 
и возможных действий детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания. 
Событием может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно 
возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, 
индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и пр. 
Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события проектируются в 
соответствии с календарным планом воспитательной работы образовательного 
учреждеия, группы, ситуацией развития конкретного ребенка.

Проектирование событий в образовательном учреждении возможно в следующих 
формах:

-  разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности 
(детско- взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, 
спортивные игры и др.);

-  проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, 
ровесниками, с взрослыми, с носителями воспитательно значимых культурных 
практик (искусство, литература, прикладное творчество и т. д.), профессий, 
культурных традиций народов России;

-  создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня Победы с 
приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» -  показ спектакля для детей из



соседнего детского сада и т.д.).
Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 

методической работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это 
поможет каждому педагогу создать тематический творческий проект в своей группе и 
спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком.

Проектирование событий

№ направление воспитания Основные события

1 Патриотическое Возложение цветов у памятника Победы

2 Социальное
детско-взрослые праздники в честь 
Международного женского дня и дня защитника 
отечества

3 Познавательное
Региональные проекты и образовательные 
технологии:
«Дошкольникам о родном крае»

«Прочтение»
«Здоровый дошкольник»
«Обучение элементарной математике»

4 Трудовое
Акция «Покорми птиц зимой»
Акция «Посади кустарники и деревья»

5 Физическое и оздоровительное
Спортивные соревнования среди воспитанников 
старшего дошкольного возраста на базе ФОКа 
р.п. Мокшан

6 Этико-эстетическое Рождественский колядки
3.3. Организация развивающая предметно-пространственной среды

В соответствии с ФГОС ДО развивающая предметно-пространственная среда 
обеспечивает максимальную реализацию образовательного потенциала пространства 
ДОУ группы и прилегающей территории для развития детей дошкольного возраста в 
соответствии с особенностями каждого возрастного этапа, охраны и укрепления их 
здоровья, учёта особенностей и коррекции недостатков их развития.

Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает реализацию 
Программы, с учётом возрастных особенностей детей, а также национально­
культурных и климато- географических условий, в которых осуществляется 
образовательная деятельность.

Наполнение предметно-развивающей среды соответствует стандартам и отвечает 
всем требованиям безопасности. При выборе материалов и игрушек для РППС 
предпочтение отдаётся продукции отечественных и территориальных производителей. 
Игрушки, материалы и оборудование соответствуют возрастным задачам воспитания 
детей дошкольного возраста.

Среда включает знаки и символы государства, региона, города и организации.



Среда отражает региональные, этнографические, конфессиональные и другие 
особенности социокультурных условий, в которых находится образовательное 
учреждение.

Среда должна быть экологичной, природосообразной и безопасной.

Среда обеспечивает ребенку возможность общения, игры и совместной 
деятельности.

Отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с семьей.

Среда обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, 
экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывает красоту знаний, 
необходимость научного познания, формирует научную картину мира.

Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает 
ценности труда в жизни человека и государства (портреты членов семей 
воспитанников, героев труда, представителей профессий и пр.) Результаты труда 
ребенка могут быть отражены и сохранены в среде.

Среда обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, раскрывает 
смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта.

Среда предоставляет ребенку возможность погружения в культуру России, 
знакомства
с особенностями региональной культурной традиции. Вся среда образовательного 
учреждения является гармоничной и эстетически привлекательной.

При выборе материалов и игрушек для ППС необходимо ориентироваться на продукцию 
отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и 
оборудование должн соответствовать возрастным задачам воспитания детей 
дошкольного возраста

3.4. Кадровое обеспечение воспитательного процесса

Педагогический процесс в Филиале МБДОУ детского сада «Малышок» 
р.п. Мокшан «Детский сад «Ягодка» с.Симбухово» обеспечивают: заведующий 
филиалом; музыкальный руководитель; 3 воспитателя.

В штате Филиала МБДОУ детского сада «Малышок» р.п. Мокшан «Детский сад 
«Ягодка» с.Симбухово» насчитывается 4 педагога, из них высшее профессиональное 
образование имеют 3 чел., среднее профессиональное - 1 чел. Высшую категорию -  1 
человек, 1 категорию -3 человека.

Все педагоги имеют профильное (дошкольное образование) /или переподготовку 
по направлению деятельности. Работа с кадрами направлена на повышение 
профессионализма, творческого потенциала педагогической культуры педагогов, 
оказание методической помощи педагогам. Составлен план прохождения аттестации, 
повышения квалификации педагогов.



Дошкольное образовательное учреждение укомплектовано кадрами полностью. Педагоги 
детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают 
методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 
дошкольных учреждений города и района, приобретают и изучают новинки 
периодической и методической литературы. Все это в комплексе дает хороший результат 
в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и 
воспитания дошкольников. Педагоги ДОУ обладают основными компетенциями, 
необходимыми для создания условий развития детей в соответствии с ФГОС ДО.

Наименование
должности

Функционал, связанный
с организацией и реализацией воспитательного процесса

Заведующий - управляет воспитательной деятельностью на
филиалом уровне ДОУ;

- проводит анализ итогов воспитательной деятельности 
в ДОУ за учебный год;

- осуществляет наполнение сайта 
ДОУ информацией о воспитательной 
деятельности;
- организует повышения квалификации 
воспитателей; участие в районных и 
региональных , конкурсах и т.д;
- способствует развитию сотрудничества с 
социальными партнерами;

Воспитатель - формируют обучающихся активную 
гражданскую позицию, сохранение и 
приумножение нравственных, культурных и

Музыкальный научных ценностей в условиях современной
руководитель жизни, сохранение традиций ДОУ;

-  организуют работу по формированию 
общей культуры будущего школьника;

- обеспечивают занятие 
обучающихся творчеством и 
физической культурой;
-организуют участие обучающихся в 
мероприятиях, проводимых в районе и области в 
рамках воспитательной деятельности.

Помощник воспитателя - совместно с воспитателем обеспечивает занятие 
обучающихся творчеством, трудовой 
деятельностью;
- участвует в организации работы по 
формированию общей культуры будущего 
школьника.



3.5. Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания

Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного обеспечения 
реализации программы воспитания в ДОО включает:
-Федеральный закон от 31 июля 2020 г. №2 304-ФЗ “О внесении изменений в Федеральный 
закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 
обучающихся”.
-Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, 
приказ Минобрнауки №1155 от 17.10.2013г, (ФГОС ДО).
-Основные локальные акты:

• Основная образовательная программа дошкольного образования Филиала 
МБДОУ детского сада «Малышок» р.п. Мокшан «Детский сад «Ягодка» 
с.Симбухово»;

• Г одовой план работы на учебный год;
• Календарный учебный график;
• Рабочая Программа воспитания в ДОУ;
• Рабочие программы педагогов групп.
• Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности в ГБДОУ
• Локальные нормативные акты образовательной организации по основным 

вопросам организации и осуществления образовательной деятельности

Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых 
личностных результатов в работе с особыми категориями детей

Инклюзия является ценностной основой уклада ДОО и основанием для 
проектирования воспитывающих сред, деятельностей и событий.

На уровне уклада: ДОО инклюзивное образование — это норма для воспитания, 
реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, 
взаимоуважение, взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная 
ответственность.

На уровне воспитывающих сред. ППС строится как максимально доступная для 
детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда ДОО обеспечивает возможность 
включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; 
рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации 
уникальности достижений каждого ребенка.

На уровне общности, формируются условия освоения социальных ролей, 
ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 
сообщества, приобретается опыт развития отношений между детьми, родителями, 
воспитателями. Детская и детско-взрослая общность в инклюзивном образовании 
развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной 
деятельности.



На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности 
в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 
обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в 
команде, развивает активность и ответственность каждого ребенка в социальной 
ситуации его развития.

На уровне событий, проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих 
дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка 
обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует 
личностный опыт, развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. 
Событийная организация должна обеспечить переживание ребенком опыта 
самостоятельности, счастья и свободы в коллективе детей и взрослых.

Основными условиями реализации Программы воспитания при реализации 
инклюзивного образования являются:
-полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего и 
дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития;
-построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 
каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом воспитания; 
-содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным 
участником (субъектом) образовательных отношений;
-формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской 
деятельности;
-активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию

3.6. П р и м ер н ы й  к а л ен д а р н ы й  п л а н  в о сп и т а т ел ь н о й  р аботы

Календарный план воспитательной работы разделен на модули, которые отражают 
направления воспитательной работы в соответствии с рабочей Программой 
воспитания. Мероприятия проводятся как для всего детского сада, так и внутри групп.

План воспитательной работы строится на основе базовых ценностей по следующим 
этапам:

• погружение-знакомство, которое реализуется в различных формах
• (чтение, просмотр, экскурсии и пр.);
• разработка коллективного проекта, в рамках которого создаются творческие 

продукты;
• организация события, которое формирует ценности.

Данная последовательность является циклом, который при необходимости может 
повторяться в расширенном, углубленном и соответствующем возрасту варианте 
неограниченное количество раз.

Мероприятия, согласно календарному плану воспитательной работы, могут быть 
смещены в соответствии с рабочей программой педагогов групп и инициативе 
воспитанников.

В течение всего года воспитатель осуществляет педагогическую диагностику



на основе наблюдения за поведением детей. В фокусе педагогической диагностики 
находится понимание ребенком смысла конкретной ценности и ее проявление в его 
поведении.

Основные понятия, используемые в Программе

Воспитание -  деятельность, направленная на развитие личности, создание 
условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 
обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 
государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 
Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 
взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 
многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде;

Образовательная ситуация -  точка пересечения образовательного 
процесса и педагогической деятельности: каждому типу образовательной ситуации 
соответствуют свои программы действий ребенка и взрослого, проявляющиеся в той 
или иной позиции. Образовательная ситуация соотносима с ситуацией развития. 
Воспитательные события являются разновидностью образовательных ситуаций.

Образовательная среда -  социокультурное содержание образования, 
объединяет в себе цели и смыслы воспитания, обучения и развития детей в 
конкретной социокультурной ситуации, определяет состав становящихся 
способностей и качеств. Потенциал образовательной среды для решения целей 
воспитания личности позволяет говорить о воспитывающей среде.

Общность -  устойчивая система связей и отношений между людьми, имеющая 
единые ценностно-смысловые основания и конкретные целевые ориентиры. 
Общность -  это качественная характеристика любого объединения людей, 
определяющая степень их единства и совместности

(детско-взрослая, детская, профессиональная, профессионально-родительская). 
Портрет ребенка -  это совокупность характеристик личностных 
результатов и достижений ребенка на определенном возрастном этапе.

Социокультурные ценности -  основные жизненные смыслы, определяющие 
отношение человека к окружающей действительности и детерминирующие основные 
модели социального поведения, которыми руководствуется человек в повседневной 
жизни и деятельности.

Субъектность -  социальный, деятельно-преобразующий способ жизни 
человека. Субъектность впервые появляется в конце дошкольного детства как 
способность ребенка к инициативе в игре, познании, коммуникации, 
продуктивных видах деятельности, как способность совершать
нравственный поступок, размышлять о своих действиях и их последствиях.

Уклад -  общественный договор участников образовательных отношений, 
опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и 
ОО, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно­
пространственную среду, деятельность и социокультурный контекст.



Модуль «Трудовое воспитание и ранняя профориентация»
Срок проведения Ф орм ы  работы группа раннего возраста М лад ш ая  группа Средняя группа Старш ая группа Подготовительная группа

Сентябрь Беседа Беседа «Всем у свое место» «В  гостях у М о й д о д ы р а» «Разговор  о профессиях» П очем у родителиходят на 

работу?

Все работы  хорош и

Октябрь Трудовые поручения Привлечение детейк 

пом ощ и воспитателю

Убираем  игрушки Труд в уголкетприроды Помоги накрыть настол Уборка на участке

Ноябрь Н аблю дение  за трудом  

взрослых

Н аблю дение  затрудом  няни Н аблю дение  за трудом  

дворника

Знаком ство с м едицинским и 

профессиями

Знаком ство с профессией 

«Фотограф »

Знаком ство с профессией 

«Электрик

Дидактические игры «Кто что делает?» «Ком у что нужнодля 

работы»

«Ком у что нуж но для 

работы»

Лото «Проф ессии»

Декабрь Экскурсия Кто работает 

в нашей группе?

Кто работает вдетском 

саду?

В магазин В Сбербанк В М акдоналдс

Январь Игровые обучаю щ ие 

ситуации

«П ом оги  кукле Кате накрыть 

на стол»

«В ы м ое м  посуду» «Купаем  кукол» «П окаж ем  м алы ш ам как 

ухаж ивать за 

растениями»

«П окаж ем  м алы ш ам как 

ухаж ивать за 

растениями»

Ф евраль Встреча с лю дьм и  

интересных профессий

«Есть такая профессия -

Родину

защ ищ ать»

«Есть такая профессия -  

Родинузащ и щать »

«Есть такая профессия -  

Родинузащ и щать»

«Есть такая профессия -  

Родинузащ ищ ать»

Знаком ство с профессией 

«Археолог»

М арт Фотовыставка «Кем  работаю тнаш и м ам ы » «Профессии м оейсем ьи» «Профессии м оейсем ьи» «Профессии м оейсем ьи» « Х о зяю ш к а»  

«П апе  пом огаю !»

Литературная гостиная «Стихи о профессиях» «Стихи о профессиях» «Стихи о профессиях» «Стихи о профессиях» «Стихи о профессиях»

Апрель П росм отр мультфильмов, 

развиваю щ их видео

«Кем  бы ть ?» «Три кота» -

сборник серий опроф ессиях

«Почем у родители

работаю т?»

Навигатум

«Каллейдоскоппроф ессий»

Навигатум

«Кем  стать?»Н авигатум

Театрализованная

деятельность

«П арад  профессий» «Кем  ты в ж изнихочеш ь 

стать?»

«Трудовые династии наших 

родителей»

М ай Тематическиемероприятия М узы кальноеразвлечение  

«Д ень труда»

М узы кальное  

развлечение «Деньтруда»

М узы кальное  

развлечение «Деньтруда»

«Всепроф ессии
важ ны!»

Фестиваль «Сем ейная 

династия»

Чтение худож ественной литературы: С. М ихалков  «А  что у вас?», Д ж анни Родари «Чем  пахнут рем есла?», Э. Успенский «25

профессий М аш и  Ф илипенко», В. М аяковский «Кем  Быть?», И. Крылов «Стрекоза и муравей», К. Чуковский «Айболит», «Ф едориногоре», русские народны е  сказки 

«Крош ечка-Хаврош ечка», «Д венадцать  месяцев», Ю. Тувим «Все для всех»

Июнь Сю ж етно-ролевы еигры «Сем ья» сюжет 

«Уборка накухне»

«М агазин » «Косм онавты » «Исследователи новой 

планеты»

«Защ итники природы »

Июль Трудовые поручения Поливаем  цветник Корм ление птиц Уборка в песочнице Уборка на участке «Н аш  участок самый 

чистый»

Август Продуктивнаядеятельность Создание  альбом а 

«Кем  работаю тнаш и 

м ам ы »

Создание  альбом а 

«Кем  работаю тнаш и м ам ы »

Создание лэпбука по 

«Профессии м оейсем ьи»

Создание  презентации -  

«Профессии моих 

родителей»

Создание  лэпбука 

«Профессии м оегогорода»



М о д у л ь  « О с н о в ы  з д о р о в о г о  о б р а з а  ж и з н и »

Срок Группа раннего возраста М лад ш ая  группа Средняя группа Старш ая группа Подготовительная группа

Сентябрь Ф из .развлечение Осенняяполяна Ф из.развлечение«Знаком ство с 

Колобком »

Физ. развлечение «В  гостяху синички» Ф из.развлечение Ф 

«Здравствуй, осень!»

Ьиз. развлечение «Красота 

эсени»

Октябрь Подвиж ная игра 

«Воробы ш ки  иавтом обиль»

Подвиж ная игра 

«Красный,ж елтый,зеленый»

П одвиж ная игра 

«Красный,ж елтый,зеленый»

Подвиж ная игра «Ксвоим  

знакам » з

1одвиж ная игра «Ксвоим  

ж акам »

Игр. Ситуация «П ом оги  зайке перейти 

дорогу»

Игровая ситуация «П ом огизайке  

перейти дорогу»

Игровая ситуация «Едем  вавтобусе» Игровая ситуация 

«О днаж ды  на улице»

Игровая ситуация 

<Я пеш еход ипассажир»

Ноябрь
Д/и «О денем  куклу напрогулку» Дидактическая игра «Ком учто  нуж но ?» Дидактическая игра 

«П окаж и правильно»

Дидактическая игра Д 

«Если кто-то заболел»

Ц/и «Н азови  вид спорта»

Декабрь Экскурсия в 

м едицинский кабинет

Экскурсия в м едицинскийкабинет Экскурсия в м едицинскийкабинет Экскурсия в м едицинский 

кабинет к

Экскурсия в м едицинский 

<абинет

Чтение худож ественной литературы: К. Чуковский «Д октор  Айболит», Е. Ш кловский «Как лечили мишку», Т. Волгина «Д ва друга»

Январь Игровая ситуация 

« М о ж н о  - нельзя»

Игровая ситуация 

«На игровой площ адке»

Игр. ситуация«Поведение  с 

незнаком ы м и  лю дьм и »

Игровая ситуация «О дин 

д ом а»

Игр.ситуация 

«Чрезвачайны еситуации 

на прогулке»

Чтение худож ественной литературы: русская народная сказка «Волк и сем еро козлят», А. Толстой «Буратино», С. М ар ш ак  «Сказкао глупом  м ы ш онке», К. Чуковский «Котауси и 

М ауси»

Ф евраль Беседа «О вощ и  и фрукты -  для 

здоровья  продукты»

Загадки об овощ ах ифруктах Праздник «Богатырские потехи» Проектная деятельность 

«Где хранятсявитам ины ?»

Проект«Гдехранятся

витам ин ы ?»

О ЭД  «Посадка лука» О ЭД  «Посадка лука» О ЭД  «Посадка лука» О ЭД  «Посадка лука» О ЭД  « Посадкалука»

П росм отр м ультф ильмов См еш арики «Азбука здоровья» серия «П равильное  питание»

М арт Беседа «Спички не тронь, в спичках 

огонь»

Беседа «Спички не тронь, вспичках 

огонь»

Беседа «О т чего происходят пож ары ?» Игровая ситуация «Если 

возник пож ар ?»

Сю ж етно-ролеваяигра

«П ож арны е»

Чтение худож ественной литературы: С. М арш ак  «Кош кин дом », Г. Цыф еров «Ж ил был на свете слоненок», Л. Толстой «Пож арны есобаки», С. М ихалков  «Дядя Степа», Е. 

Хоринская «Спичка - невеличка»

Апрель Веселая гимнастика» «Веселая гимнастика» Д ень Здоровья День Здоровья «Готовимся к полёту»

М ай П росм отр кукольного спектакля 

«Незнайка наулицах города»

П росм отр кукольного спектакля 

«Н езнайка наулицах города»

П росм отр  мультфильма 

«См еш арики», «Азбукабезопасности»

Викторина «Правила 

д ор ож н ы е  детям  знать 

полож ено»

Спортивны е  соревнования 

« М ы

футболисты»

Консультация для родителей «Лето 

прекрасное и опасное»

Дидактическая игра «Чтогде 

растет?»

Дидактическая игра 

«Съ едобное  - несъедобное»

Беседа «Как вести себя на 

при род е ?»

Беседа «Ядовиты е  

растения»

Июль Летняя ш колабезопасности «Защ итаот 

солнца»

Летняя школа безопасности 

«О сторож но, насекомые!»

П росм отр  мультф ильмов См еш арики 

на воде

Летняя школа безопасности 

«Безопасность наводе»

Летняя школа 

безопасности 

«Безопасность наводе»

Август Летняя школа безопасности 

«Безопасность на дороге»

Экскурсия к перекрестку Физк. развлечение «П тицы  и птенчики»
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М о д у л ь  « М о я  Р о с с и я »

Срок группа раннего возраста М лад ш ая  группа Средняя группа Старш ая группа П одготовительная группа

Сентябрь Сю ж етно -  ролевая игра 

« М о я  семья»

Сю ж етно -  ролевая игра 

« М о я  семья»

Сю ж етно -  ролевая игра 

« М о я  семья»

Виртуальная экскурсия «Счего 

начинается Род ина?»

Вирт. экскурсия «С чего 

начинается Родина?»

Развлечение «П раздникдруж ной  

семьи»

Развлечение «П раздникдруж ной  

семьи»

Развлечение «П раздникдруж ной  

семьи»

Развлечение «Семья -д о р о ж е  

всего»

Развлечение «Семья 

-  дорож е  всего»

Октябрь Д \и  « М о й  дом » д/и « М о й  адрес» Д\и « М о й  адрес» Виртуальная экскурсия в 

краеведческий музей г. Пензы

Игра-путешествие породном у  

поселку

фотовыставка «М ои б аб уш к а  и 

дедуш ка»

Ф отовы ставка«М ои  бабуш ка и 

дедуш ка»

фотовыставка «М ои б аб уш к а  и 

дедуш ка»

ф отовыставка «М о и б аб уш к а  и 

дедуш ка»

«Великие лю ди  вистории родного  

города»

Ноябрь «Эстаф ета добра» «Эстаф ета добра» «Эстаф ета добра» «Эстафета добра» Фестиваль творчества «Сила 

России -  в единственародов»

Декабрь «В  гостях у бабуш ки Арины » «Русский народны йкостю м » «Русский народны йкостю м » «Как жили наши предки» «Как жили наш ипредки»

Н ародны е  игры,фольклор «Праздники  на Руси» Народны е 

игры, фольклор

«Культура и традициирусского  

народа»

«Культура и традициирусского  

народа

«Культура и

традиции русскогонарода

Январь Ф отоотчет о

проведении новогодних 

праздников

Ф отоотчет о

проведении новогодних 

праздников

Ф отоотчет о

проведении новогодних 

праздников

Ф отоотчет о

проведении новогодних 

праздников

Ф отоотчет о

проведении новогодних 

праздников

Театрализованноепредставление

длядетей

«Русские народны есказки»

«Д ы м ковская игруш ка» 

О ф орм ление выставки 

«М астера  земли русской»

О ф орм ление выставки 

«М астера  землирусской»

О ф орм ление выставки 

«М астера  землирусской»

О ф орм ление выставки 

«М астера  землирусской»

Ф евраль Сю ж етно -  ролевая игра 

«Н аш  лю бим ы й  детскийсад»

Сю ж етно -  ролевая игра 

«Н аш  лю бим ы й  детскийсад»

Дидактическая игра 

«Н ароды  России»

Беседа «Ктов какой стране живет» Беседа о разныхстранах и их 

жителях.

П раздник « М ы  -солд аты » П раздник «Будем  в армиислужить П раздник «Будем  вармии служить П раздник «Н аш а А рм ияродная» П раздник «Н аш аА рм ия  родная»

М арт «Я для милоймамочки...» «Наш и м ам ы  и бабуш ки» «Наш и м ам ы  ибабуш ки П раздник 8 М арта Изготовление сувениров

Виртуальная экскурсия Викторина «Н азови  сказки» Викторина «Назовисказки» Конкурс знатоков родногокрая Конкурс знатоков родного  края

Апрель П росм отр мультфильма ко дню  

Космонавтики

П росм отр мультфильма ко дню  

Космонавтики

П росм отр мультфильма ко дню  

Космонавтики

П росм отр мультфильма ко дню  

Космонавтики

П росм отр мультфильма ко дню  

Космонавтики

Конкурс проектов 

«Парки и скверы города»

Конкурс проектов «Паркии скверы 

города»

Конкурс проектов 

«П рирода  России»

Конкурс проектов 

«П р ирод ны е  богатстваРоссии»

«П рирод ны е  

богатства России»

М ай П раздник«Д ень П обеды » П раздник«Д ень П обеды » «Их подвигам  гордятсявнуки» «П анорам ы  боевы хдействий» - м оделирование  

«Бессм ертны й полк»

«Приглаш аем  вгости к нам» «П риглаш аем  в гостик нам» «Лю ди, прославивш иеРоссию » 

Викторина

«Лю ди, прославивш иеРоссию » 

Викторина

«Лю ди, прославивш иеРоссию » 

Викторина

Июнь Спортивное развлечение «День 

России»

Спортивное развлечение 

«День России»

Спортивное развлечение «День 

России»

Спортивное  развлечение 

«Д ень России»

Спортивное  развлечение «День 

России»

Июль П раздник «Д ень семьи» П раздник «Д ень семьи» П раздник «Д ень семьи» П раздник «Д ень семьи» П раздник «Д еньсем ьи»

Август Конкурс детскоготворчества 

«Д еньгорода»

Конкурс детского творчества 

«День города»

Конкурс детскоготворчества 

«Д еньгорода»

Конкурс детского творчества 

«Д ень города»

Конкурс детскоготворчества 

«Д еньгорода»  40



Модуль «Мир рядом со мной»
группа раннего возраста М лад ш ая  группа Средняя группа Старшая группа П одготовительная группа

Сентябрь
Беседа « М и р  природы » Аппликация «Бабочки» НОД  «Растения леса» Экскурсия «Деревья осенью » Экскурсия «Деревья осенью »

Сезонны е  выставки творческих работ «Что нам  осень принесла?», «Урож ай у нас хорош », «Зим няя мастерская Деда М ороза» , «Весенняя капель», «Прилетели птицы», 

«Удивительны е  насеком ы е»

Октябрь Изготовление подарков  из природны х м атериалов к празднику «День пож илого человека»

Дидактические игры: «Чем  я могу помочь...», «Что бы ло бы, если бы», «Хорош о-плохо»

Ноябрь
Беседа «К ом натны е  цветы»

Н аблю дение  за погодны м и 

явлениям и

Театрализованное развлечение 

«Д ень птиц»

Театрализованное развлечение 1 

«Д ень птиц» «

Геатрализованное развлечение 

<День птиц»

Беседа «Братья наши меньш ие», Театрализованное представление «Как м уравьиш ка д ом ой  спеш ил»

Декабрь Досуг «П разд ни к  новогодней елки 

для кукол»
Занятие «Украсим  елку снегом» Изготовление кормуш ки для птиц Изготовление кормуш ки для птиц Изготовление кормуш ки для птиц

Чтение экологических сказок о воде: История одной Капли (грустная сказка о воде), Как Тучка была в пустыне (сказка о месте, где нет воды), Сила Д ож дя и Д руж бы  (сказка о 

живительной силе воды), История М аленького  Лягуш онка (добрая сказка о круговороте воды  в природе), Все ж ивое  нуждается в воде (Экологическая сказка), Сказка о воде, 

сам ом  чудесном  чуде на Земле (Экологическая сказка).

Январь Н аблю дение  «Кто прилетает на 

корм уш ку?»
Акция «П окорм и  птиц» Акция «П окорм и  птиц» Акция «П окорм и  птиц» Акция «П окорм и  птиц»

Ф евраль
Н аблю дение  за птицами

Занятие «Заяц  и волк —  лесные 

ж ители»

Н аблю дение  «Какие воробьи ? 

Какие в ороны ?»

Эксперим ентирование  со снегом  и 

льдом

Эксперим ентирование  со снегом и 

льдом

М арт Беседа «Что такое лес» Акция «Берегите лес» Акция «Берегите лес» Акция «Берегите лес» Акция «Берегите лес»

Чтение худож ественной литературы: Е.И. Чаруш ин «Никитаохотник», Почем у у земли платье зеленое А. Лопатина, Кто зем лю  украш ает А. Лопатина, М огучая  травинка М. 

Скребцова

Изготовление листовок «Берегите воду!» (22 марта Всемирный день воды)

Апрель
Беседа «Прилетели птицы »

Дидактическая игра «Кто ж ивет в 

лесу?»

Акция «Каж дую  соринку -  в 

корзинку!»

Акция «Каж дую  соринку -  в 

корзинку!»

Акция «Каж дую  соринку -  в 

корзинку!»

Акции «Посади дерево», тематическое занятие «День Зем ли» Беседа «Как беречь при род у?»

М ай
Консультации «Как научить 

ребенка беречь природу»

Цикл наблю дений за цветущ ими 

растениями на территории 

детского сада.

Цикл наблю дений за цветущ ими 

растениями на территории 

детского сада.

Цикл наблю дений за цветущ ими 

растениями на территории детского 

сада.

Цикл наблю дений за цветущ ими 

растениями на территории 

детского сада.

Чтение экологических сказок о мусоре: Зайчик и М ед веж онок  (Экологическая сказка), М аш а  и М ед ведь  (Экологическая сказка), Нет места мусору (Экологическая сказка), 

Сказка про хлам ищ е-окаянищ е (Экологическая сказка).

Июнь
Беседа «Забавны е  одуванчики»

Эколого-оздоровительны й

праздник.«Ж ивотные»

Экологооздоровительны й  

праздник. «Н аш  огород»

Экологооздоровительны й  

праздник. «Зоопарк»

Экологооздоровительны й

праздник.

Участие в сем ейном  ф лэш м обе «Зеленое лето»

Июль
проект«Эколята-дош колята» проект«Эколята-дош колята» проект«Эколята-дош колята» проект«Эколята-дош колята» проект«Эколята-дош колята»

Август П раздник Дня защ иты  

окруж аю щ ей среды  «Бесценная и 

всем необходим ая вода»

П раздник Дня защ иты  

окруж аю щ ей среды  «Бесценная и 

всем необходим ая вода»

Сбор листьев с деревьев  и 

кустарников, изготовление 

гербария.

Сбор листьев с деревьев  и 

кустарников, изготовление 

гербария.

Сбор листьев с деревьев и 

кустарников, изготовление 

гербария.
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Модуль « Приобщение детей к культурному наследию»
С е н т я б р ь « Н а р о д н а я  и гр уш к а  - 

м а тр е ш к а » .

« К а п у с т н ы е  п о ­

си д е л к и
« З о л о т о е  в е р е те н о »

В ы ста в к а  р и с у н к о в  на  тем у : 

« Р усская  м а т р е ш к а »

Экскурсия в м у зе й  «Р усская  

з б а »

С к а зка  « Д е с я т и р у ч к а » ,« К р у п е н и ч к а »  Т. К и р ю ш а то в а ,  П/и « К р а ск и » ,  « З о л о т ы е  в о р о та » ,  -П л яска  « С у д а р у ш к а »

О к т я б р ь «К  б а б у ш к е  

В а р в а р у ш к е  в 

гости  на  о л а д у ш к и »

П а п к а -п е р е д в и ж к а  на  тем у : 

« Р у сская  и з б а »

У ч а с ти е  р о д и т е л е й  в в ы с та в к е  

р и с у н к о в  « Р у сс к и й  с а р а ф а н »

К о н с ул ь та ц и я :  « И с то к и  р усской  1 

н а р о д н о й  к у л ь т у р ы »  Р

П р е зе н та ц и я  « Р у к о д е л и е  на 

у си »

С л у ш а н и е  «О й , р я б и н а  к у д р я в а я » П / и  « Г у с и -л е б е д и » ,« Н а  го р е -то  к а л и н а » ,  -Д/и « З а га д к и -о т га д к и » ;  « У з н а й  д е р е в о »

Н о я б р ь

« С и н и ч к и н  д е н ь »
"С а м о в а р  - гл а в н о е  у к р а ш е н и е  

с тол а ".
Б о га ты р и  з е м л и  Русской

И стор и я  в о з н и к н о в е н и я  ' 

Х о х л о м ы

'р а д и ц и и  р усско го  

го с те п р и и м с тв а

С к а зка  « С а ж е н и е  п о  б е л и »  К ук о л к а  Б е р е с ту ш к а » ,  « Л о с к у тн о е  о д е я л о »  « Л о ж к а р ь  П р о ш к а  и к о зья  н о ж к а»Т . К и р ю ш а т о в а  « П о л е н у ш к а »  Н. М е д я н и к

Д е к а б р ь К о н с ул ь та ц и я :  « В л и я н и е  

р усски х  н а р о д н ы х  ск а зо к  на 

в о с п и т а н и е  д е те й » .

К о н с у л ь т а ц и я  :« Значе ни е  

к у к л ы  в  в о с п и т а н и и  детей».
« И с то р и я  р у сско го  к о с т ю м а » « И з  и с то р и и  л о ж к и » « Р у сс к о е  к р у ж е в о »

-Хор/и  « К а к  на  т о н е н ь к и й  л е д о к » ,П / и  « Д в а  м о р о з а » ;С л у ш а н и е  «Я  на  го р к у  ш л а» ; «О й , д а  н е  в е ч е р »

Я н в а р ь
« Х о д и т  сон  б л и з  о к о н »

Р и с о в а н и е  « Р а с п и с н ы е  

с а н о ч к и »

П р и ш л а  К о л я д а  -  о т в о р я й  

в о р о та

П р о е к т  « Р усская  н а р о д н а я  

и гр у ш к а »

Р а з в л е ч е н и е  « Р о ж д е с тв е н с к и е  

святки » . В ече р  з и м н и х  за гад ок .

Ф е в р а л ь
« А й  да, к а ш а  -  п и щ а  н а ш а » П е н и е  «С к ок -скок , п о с к о к »

Б е се д а  « К а к у ю  о б у в ь  н о с и л и  на 

Руси
п р е з е н та ц и я  « И с то р и я  в а л е н о к »

М а с те р -к л а с с  « П т и ц а  сча стья»  

и з  тк а н и

С л у ш а н и е  « В  л у н н о м  си я н и и » , Г. С в и р и д о в  « З и м а  п р и ш л а » ,  « Т р о й к а » ,  «О й , м о р о з ,  м о р о з » ,  « А  я ч а й н и ч а л а ,  с а м о в а р н и ч а л а »

М а р т « Ф о к а  в о д у  к и п я т и т  и как 

з е р к а л о  б л е сти т»

« П о л о в и ч к у  к ур о ч к а  в е н и ч к о м  

м е те т»

Р а зв л е ч е н и е  ко  д н ю  м а те р и  

« П р и  м а м о ч к е  т е п л о »
« О й  ты  М а с л е н и ц а » « Г р а ч е в н и к »

С к а зки  « М а с л ё н а » ,  « В е с н я н о ч к а » ,  Н. М а й д а н и к ;  Б е се д а  о  п р а з д н и к е  М а с л е н и ц а  с р а с с м а т р и в а н и е м  к а р ти н ы  В. С у р и к о в а  « В зя т и е  с н е ж н о го  го р о д к а » ,  Б. 

К у с то д и е в а  « М а с л е н и ц а » ,  « Д е р е в е н с к а я  м а с л е н и ц а .  Г а р м о н и с т »

А п р е л ь « С в е тл а я  П асх а» « С в е тл а я  П асх а» « С в е тл а я  П асх а» «С в е тл ая  П асх а» « С в е тл а я  П асх а»

С л у ш а н и е  м у зы к и  и з  с б о р н и к а  Ю. Ч и ч к о в а  « Р о м а ш к о в а я  Русь» : « Р о м а ш к о в а я  Русь», « Н е з а б у д к о в а я  гж ель» , « С в и р е л ь  д а  р о ж о к » ,  « П а л е х » ,  « Н а ш а  х о х л о м а »

М а й « З д р а в с тв уй ,  с о л н ы ш к о  -  

к о л о к о л н ы ш к о !»
« Н а р о д н ы е  игры . С ч и та л к и »

Д /и -л о то  о  р усски х  р е м е с л а х  

« Д е л о  м а с те р а  б о и тс я »
Эх, л а п ти  м ои , л а п ти  л и п о в ы е .

В и к т о р и н а  « Р усск и е  н а р о д н ы е  

сказки » .

П/и « П я т н а ш к и » ,  « С а л к и -п е р е с е к а л к и »  , « П у з ы р ь » ,  « В е н о ч е к » ,  « З о л о т ы е  в о р о т а »  , Х/и « В о  п о л е  б е р е з а  с тоял а» , « З а р я -З а р я н и ц а »

И ю н ь
« Т р е н ь  -  б р е н ь , гу се л ьки »

« С т о и т  и зб а  и з  к и р п и ч а ,  то  

х о л о д н а , т о  го р я ч а »
Р и с о в а н и е  « Б е р е з о в а я  р о щ а » П р а з д н и к  « Р усск о й  б е р е з к и »

« Т в о р ч е с к и е  р а б о т ы  по  

ф о л ь к л о р н ы м п р о и з в е д е н и я м »

С казки : « Н е  п л ю й  в к о л о д е ц ,  п р и го д и тс я  в о д ы  н а п и тся »  ,П/и « З м е й к а » ,  « П я т н а ш к и » ;

И ю л ь

« Х о з я й к и н ы  п о м о щ н и к и »
« Ш у тк у  ш у ти ть  -  л ю д е й  

н а с м е ш и т ь »
Д /з  « У к р а с ь  р у сс к у ю  пе чку» .

«С и я  п р я л к а  и з ­

р я д н а  -х о з я ю ш к а  о б -  

р я д н а »

П р е з е н та ц и я  на тем у: 

« М у з ы к а л ь н ы е  и н с т р у м е н ты  на 

Руси».

А в гус т
« Р усская  б а л а л а й к а » « Р усская  с в и с тул ь к а » Р и с о в а н и е  « Ф л а г  Р о с си и »

К о н с ул ь та ц и я  « М у д р о с т ь  

п р е д к о в »
Р у ч н о й  т р у д  -  к укл ы  и з  сена
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